ATTO DI RICOGNIZIONE PREVENTIVI N. 18
FASCICOLO 5604/26
Argomento: Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in media tensione denominata
“Cabina MT C12” dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto. CAP. C.I.5. 2016-CIS-IMP-07.
CIG BB1F4D625F.
La sottonotata Commissione, nominata con O.d.S. n, 08 del 22.04.2023, al fine di definire 'aggiudicazione della
commessa in argomento, ha proseguito I'esame dei documenti pervenuti digitalmente a seguito RDO n.

6209689 cscguita sul sito acquistinretepa.it (Me.P.A.).

Riferimento:
Atto di Ricognizione Busta Amministrativa n. 16 del 03.06.2026,

PREMESSO CHE

con I'Atto di Ricognizione in riferimento, si ¢ proceduto alla conclusione dell’analisi della “busta
amministrativa” con I'ammissione alla fase successiva di n. 8 concorrenti;

LA COMMISSIONE

procede all’analisi dell’offerta economica degli 8 operatori economici ammessi. 11 ribasso offerto espresso in
valore economico in curo ¢ in ragione percentuale risulta essere:

n OPERATORI ECONOMICI RIBASS0 % VALORE ECONOMICO

1 BCMSERI. 25,46% € 262,749,141

2 CHIARATPPA IMPIANTI S.R.1. 23,83% € 268.487,592

3 FAS 3 TECNOILOGY S.R.L. 20,12% € 281.564,77

4 EUROIMPIANTISTICASRI. 18,79% € 286,252,828

5 S&N IMPIANTISIICA S R.L, 14,88% € 300.034,973

6 AM ELETTROTECNICASK.L, 13,74% € 304,053,299

7 ELETTRO TECNICA DI CARONE LEONARDO ESBLANO 11.51% o
NICOLASNC. Gt € 311,913,707

8 ELECTRASR.L. 5,53% € 332,992 290

Si precisa che in linea con la Jettera di invito la Commissione ha considerato la percentuale unica di sconto da
applicarsi alla base d’asta.
PRESO ATTO

della previsione di cui alla lettera d'invite al paragrafo “CONDIZIONI GENLERALI - OFFERTA
ANORMALMENTE BASSE ED ESCLUSIONE AUTOMATICA”;

! 5u Mepa ha dichiarato € 262.749,14 indicando i costl della manodopera pari a €26.924,35.
2 5u Mepa ha indicato i costi della manodopera pari a € 28,075,588,

3 Come dichiaralo su Mepa, confermando i costi della manadopern proposti dalla 5,A.

1 Come dichiarato su Mepa, indicando i costi della manodopera pari a € 30.000,00.

8 Come dichiarato su Mepa, confermando i costi della manodopera propost dalla 5.A.

& Come dichiarate su Mepa, indicando i costi della manodopera part a € 29.204,66.

7 5u Mepa ha indicato i costi dells manadopera pari a € 28.048,20.

#5u Mepa ha confermato i costi della manodopera proposti dalla S.A.

1
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CONSIDERATO CHE
l.a CONSIP S.p.a. non ha ancora reso disponibile la sua procedura di calcolo dell’anomalia dell’offerta per le

negoziazioni procedure aggiudicate al prezzo pit basso ai sensi dell’art. 1 co. 3 della Legge n. 120/2020;

PROCEDE

ad una propria claborazione della soglia di anomalia, pari a 20,91% calcolata secondo quanto previsto
dall’art. 54 del 12 1gs. n. 36/2023 s.m.i.,, come si evince dalla tabella in allegato 1,

Successivamente la Commissione
PROPONE

* di escludere gli OO.EE. BGM sl e CHIARAPPA IMPIANTI sl le cui offerte risultano anomale, in
quanto superiori rispetto all'anzidetta soglia;

* la classifica finale degli operatori partecipanti:

n. OFPERATORI ECONOMICK RIBASS0O Y% VALORE ECONOMICO
1 FASATECNOLOGY SR.L. 20,12%

€ 281.504,77

2 EUROQIMPIANTISTICA S.R.1., 18,79% P —
3 5&N IMPIANTISTICA SR.1. 14,88% € 300.054.57
4 IMTIRTTROTECNICA S.R.T. 13,74% € 304.053,29
. | HLETTRO TECNICA DI CARONE I FONARDO ESBLANO s
? NICOLA SN.C. Halk €311.913,70
6 FLECTRASRL. 5,53%

€ 332,092,229

* di aggiudicare la commessa in argomento all'operatore economico FAS 3 TECNOLOGY S.R.L. che ha
offerto un ribasso percentuale del 20,12 per un importo complessivo pari a € 283.064,77 (inclusi € 1.500,00
per oneri per la riduzione dei rischi derivanti da interferenze non soggetti a sconto) + [LV.A.

Allegati al presente Atto:
1. Tabella
2. Offerte economiche operatori.

‘l'aranto 1i, 08.06.2026
LA COMMISSIONE

MEMBRO & SE% RETARIO
AN Massim&BE BARTOLOMEO
Ay FIOLOM

( PRESIDENTE
C.C'ﬁ,;{Q;M-)'/i-"'fa:ii}éﬁ{:a I .(')TG.(_)

2

11 presente Atto si compone di numero (re pagine




Visto: si propone ['esclusione degli operatori economici BGM s.r.. e CHIARATPA IMPIANTI s.r.l. in quanto le
offerte risultano anomale, rispetto alla soglia del 20,91% e di aggiudicare la commessa a FAS 3 TECNOLOGY
per un importo complessivo pari a € 283.064,77 (inclusi € 1.500,00 per oneri per la riduzione dei rischi

derivanti da interferenze non soggetli a sconto) + L.V.A..
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Fascicolo 5604_26 RDQ 6209689

Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT
12" dell’ Arsenale Militare Marittimo di Taranto. CAP. C.1.5. 2016-CIS-IMP-07.

CIG BB1F4D625F.

Stazione appaltante

ARSENALE MILITARE MARITTIMO DI TARANTO

Oggetto dell'appalto

Fascicolo 5604_26 RDO 6209659 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media
tensione denominata “Cabina MT 12" dell'Arsenale Militare Marittimo di Taranto, CAP. C.15, 2016-CI5-
IMP-07. CIG BELIFLD625F.

totale Costi sicurezza TOTALE
ARIBASSO | non nbaszabili in appalto
5 Offerenti 351.484.69 - 35248469

2- Arl. 97, vamma 2-bis (=10 offerte ammesse)

. Offerente Ribasio Graduataria Centrali Scart Importi

1 B.GAM.SRL 25.45000% | 2. anomala - - € 162.749,1400

2 CHIARATPA IMPIANTI 5.R.L. 23.83000% La anomala 0,2383 D,D6&3 € 158.487.5900

3 FAS 3 TECNOLODGY S.R.I1. 1 p0,z012 00297 € 251564, 771

4 EUROIMPIANTISTICA S.R.L. 18,79000%0 z 0,1579 00164 € 186.252,5200

hhhhh — Pt

5 S&ENIMPIANTISTICA S.R.L. 11.88000%¢ 3 0,1455 - € 300,034,9700

b SM ELETTROTECNICA S.R.L. 13,740000¢ 1 0,1373 - €  304.053,2900

7 EL O TECNICA DI CARONE 11,51000% k] 90,1151 - E 311.913,7000

LEONARDO E SBLANO NICOLA 5.N.C.

s ELECTRASRL. 5.33000% G = € 332,992 2500
- T e S S
Soglia di anomalia: 20,91%

z Gt
Taranto i, S5 Qé&ﬁf—*
(







DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMERO DI RDO:6209689

acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Qfferta Economica relativaa

Descrizione  Fascicolo 5604 _ 26 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denorninata “Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimao di Taranto.
RdOnr. 6209689

Numero lotta 1
Amministrazione titolare del procedimento

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Codice univoco ufficio [PA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +390997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo aperatore economico

Ragione sociale/Denominazione

B.G.M. SRL

Partita IVA
01756530745
Tipologia societaria

Societd a responsabilita limitata (SRL)

Oggetto dell'Gfferta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



T DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acqmstlnretepa
NUMERO DI RDO: 6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 262749,14

Ulteriori elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Econemico dichiara di essere intenzionato, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della facoltd di affidare attivita in subappalto
secondo | termini specificati nella docurmentazione che allega all'offerta

Ulteriori elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte sona imputabili ad un unico centro decisionale

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procadimento, altresi dichiara:

= che la presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi come
previsto nella lex specialis;

« che la presente offerta non vincolerd in alcun maodo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di guanto contenuto nel Capitolate d'oneri/Disciplinare di gara e, comungue, di aver
presa cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritanuti
remunerativi;

« di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
nen valutati o non considerati, salvo che Lali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono emnicornprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

» che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;
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* adt DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RDO: 62059689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

= che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle medalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTOQ NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






Allegalo 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’ ofterta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma | del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’ Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

(i campi contrasseenati (*) sono ebblivatori; le offerte associate a dichicrazioni incomplete saranno valutate
came non-congrue, lg struttura del file non é modificabile.)

Anagrafica

Il / la sottoseritto / a ™)

in qualita di ™

della Ditta ™

codice fiscale (*) 01756530745 -
nato a (™ Prov. _
residente a ™ Prov.

in via/piazza (*) N. 24

Consapevole delle responsabilita penali ¢ degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d'asta ¢ pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTOQ (€)

€262.749,14

2. (*) che la suddetta offerta & congrua ¢ sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma | del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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Allegato 4

FORMAT ANALISI COSTI

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATO (€) TOTALE OFFERTA (€)

€20,924.35
€187.577.94
i €1.121.85
€13.500

€3 12500
28 500 00)

IMPORTO TOTALE

262,749, 14
OFFERTO (€) Ll

3. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per tutti i livelli
funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata e all'installazione
di impianti™

DICHIARAZIONE SI/NO

—_—

I COSTI ORARL CHIE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALL RISPETTANO 1
VINCOLL STABILITI CON LE TABELLE DEI MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CNL, 01062024 PER IL SETTORE “ADDETTT ALL'INDUSTRIA
METALMUECCANICA PRIVATA E ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI™,

SE IL C.C.N.L. APPLICATO E DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sard impiegato nelle attivita relative
al fascicolo in oggetto ¢&:

COSTO ORARIO (€/h)

LIVELLO CATEGORIA
Mota 1
p € 24,48
3 €27.33

Nota I: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali e allegare tabella
dei minimi salariali di riferimento.
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Allegato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per
il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

DICHIARAZIONE SI/NO

SI CONFERMA IL COSTO TOTALL DELLA MANODROPERA STIMATO DALLA SA. E
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/MDOCUMENTAZIONL 131 GARA.

Sc i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della S.A., motivare 1l ribagso ai
sensi dell’art, 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sard impicgato per I'esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPLERA

. NUMERO COSTO ORARIO TOTALE
e Dbt PERSONALE | LIVELLO (€M) MANODOPERA (€)

i

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo
in oggetto sono i seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

€1.121.85

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetio nel picno rispetto delle normative
europec e nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Lgs. 36/2023):

AMBITO NORMATIVO. LA DITTA RISPETTA: S1/NO

Gil1 OBBLIGHI NORMATIVI IN MATERIA AMBIENTALE?

GLI OBBLIGIHI NORMATIVL IN MATERIA SOCIALE E DEL LAVORO?

CiL1 OBBLIGHT PREVISTI DALLA NORMATIVA DI QUALITA’ RICIHIESTAY

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature e materiali di consumo e beni strumentali necessari
all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI NOTE
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Allegato 4

9. che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
oltimizzazione temporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

VANTAGGI Al FINI
REQUISITI SOGGLETTIVI DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

10. ulteriori [attori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le
precedenti voci:

VANTAGGI Al FINI
REQUISITI SOGGETTIVI / OGGETTIVI DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Data 22/04/2026. [l Dichiarante
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METALMECCANICA - INDUSTRIA ) /CCNL J
L e

METALMECCANICA - INDUSTRIA

METALMECCANICA - INDUSTRIA

Contratto collettiva nuzionale di lavoro 05,02.2021
Accordo di rinnove 12.06.2025 e [potesi df uecordn 22.11.2025

VALIDITA dal 01.06.2025 30.06,2024
PARTI STIPULANTI SFERA DI APPLICAZIONE
FEDERMECCANICA, ASSISTAL e FIM- Stabilimenti appartenenti al settore metalmeccanico nei quali la lavorazione del
CISL, FIOM-CGIL , UILM-UIL, metallo abhia una presenza esclusiva, prevalente o quantitativamente rilevante;

Stahilimenti, alle unitd produttive e di servizio tradizionalmente considerati affini
ai metalmeccanici;

Unita produttive e di servizio, ricerca, progettazione e sviluppa che abbiano con il
settore metalmeccanico interconnessioni di significativa rilevanza.

ELEMENTI RETRIBUTIVI
MINIMI SCATTI
LIVELLL 4106202582 (5 blennali)
AL3 2.837,12 40,96
B34 2.770,74 40,96
B2 248184 36,41
R 231334 12,43
3 2.158,26 29,64
cz 2.015,24 26,75
€L 197381 2505
D2 1.931,78 25,05
D1 1.742,03 21,59

! Retribuzione nazionale conglobata mensile, comprensiva di contingenza ed EDR confederale.

2 Nel mese di giugno di ciascun anno, i minimi sono adeguati sulla base della dinamica inflativa consuntivata misurata con
"I'lPCA al netto degli energetici importati” fornita dall'lSTAT applicata ai minimi stessi.

3Dal 01.01.2014 I'ex indennitd di funzione (€ 114,00) & conglobata nel minimo del livello A1,

4 Dal 01.01.2014 V'ex elemento retributivo (€ 59,39) & conglobato nei minimi tabellari del livello B3,

DIVISORE ORARIO DIVISORE GIORNALIERD NUMERD MENSILITA
173 26 13
ALTRI ELEMENT1 ECONOMICI

Ai lavoratori in forza al 1° gennaio di ogni anno nelle aziende prive di
contrattazione di secondo livello riguardante il premio di risultato o altri istituti
retributivi comunque soggetti a contribuzione e che ne]l corso dell'anno
ELEMENTO PEREQUATIVO precedente (1% gennaio-31 dicembre) abbiano percepito un Llrallamento
retributivo composto esclusivamente dagli importi retributivi fissati dal c.enl, &
corrisposta, a titola perequativa, con le retribuzioni del mese di giugno, una cifra
annua pari a 485 euro
Tale elemento non incidenle sul tr ed & omnicamprensivo.

Agli operai retribuiti in misura oraria in forza al 31 dicembre 2008, a partire
dall'anno 2009 con la retribuzione del mese di dicembre verrad riconosciuta
un'erogazione annua ragguagliata a 11 ore e 10 minuti quale elemento

ELEMENTO INDIVIDUALE individuale annuo di mensilizzazione non assorbibile. In caso di risoluzione del
rapporto di lavoro al lavoratore spettera il pagamento dell'elemento sopra
definito in proporzione dei dodicesimi maturali. La frazione di mese superiore aj
15 giorni sard considerata, a questi effelti, come mese intero.

ileenLit |l Portaie Giuslavaristico Italiano
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METALMECCANICA - INDUSTRIA

INDENNITA D1 cassa (IMPIEGATI)

INDENNITA D1 REPERIBILITA

INDENNITA DI TRASFERTA

JSONLS

6% minimo di stipendio della categoria ¢ della indennith di conlingenza
(conglobata nel minimo tabellare a decorrere da 01.07.1999).

) q
Compenso giornaliero Compenso settimanale
| | 6
| ‘ 6 GIORNI
16 ore 24 ORE | : | CON
Livello | (giorno = (GIORNO FZE‘;,‘::'JI; cmﬁnm mﬁ;;um FESTIVO
LLAVORATO)  LIBERD) | i veevival B
‘ \ /GIORNO |
| | LIBERO
| D1-b2CL | 576 | 8,67 | 937 | 37.47 | 3&17 41,08
cz-c3 687 | 1078 11 56 | 45, a | 4591 | 4982
B & 7.88 | 12,98 ' 13,66 .38 | 53,06 5816 ¥
SUPERIORE ! 1 e : i i ||

L'importo orario di reperibilita viene determinato dividendo per 16 gli importi
espressi nella prima colonna (16 ore - giorno lavarato) della precedente tabella,

Dal momento della chiamata ¢ per il tempo necessario a raggiungere il luogo
dell'intervento e di quello necessario al successivo rientro verra riconosciuto un |
trattamento  pari all'85% della normale retribuzione oraria lorda senza
maggiorazioni.

In aggiunta al compenso per reperibilitd, al trattamento cconomico per il tempo di
viaggio ¢ della retribuzione dovuta per la prestazione effettuata, per ogni |
chiamata da parte dell'azienda seguila da intervento effettivo sari riconosciuto un
compenso pari a 5,00 cury,

N.H.: A decorrere dal 2017, nel mese di giugno di ciascun anno, l'indennila oraria
di reperibilith sard adeguata sulla base della dinamica inflativa consuntivata
misurata con "I'IRCA al netto degli energetici importati” fornita dall'ISTAT
applicata ai minimi stessi. i

Misura dell'indennit gg.

Trasferta intera 50,33
uota per il pasto meridiano o

(uota pev it} ! 12,99

serale

Quota per il pernottamento 2435

Le Parti, alta luce del disposto del 5° comma dell’articolo 51 del TUIR il quale
stabilisce che "Le indennitd percepite per le trasferte o le missioni Tuori del
territorio comunale concorrono a formare il reddito per la parte eccedente live
90.000 {n.c.r. 46,48 curoe) al giorno, elevate a lire 150,000 (n.d.r, 77,47 euro) per
le trasterte all'estero, al nello delle spese «i viaggio e di trasporto; in caso di
rimborso delle spese di alloggio, ovvero di yuelle di vitto, o di alloggio o vitto
fornito gratuitamente il limite & ridotto di un terzo®, sottolineano che gl import
dell'indennith di trasferta forfetaria decorrenti dal 1% giugno 2025 superano la
soglia del valore i, wsente nel case di trasferta forfetizzata intera, mentre nel
caso di vimborso furfettario dei soli pasti si rimane all'interno del limite esente
pari a 30,99 euro fissato dalla legpe,

L'indennitd di trasferta pud essere sostituita - anche parzialmente - con un
rimborso delle spese effettive di viagpio corrispendenti ai mezzi normali di
trasporto e delle altre spese vive necessarie per la missione ¢ con il rimbarso delle
spese i vitto e alloggio affrontate.

TRATTAMENTO PER IL TEMPO DEL VIAGGIO

Per le ore di viaggio eccedenti il normale orario di laveoro & corrisposto ai
lavoratori, con l'esclusione del personale direttivo, un compenso pari all'85%
della normale retribuzione (che viene invece intepralmente covvisposta per il
tempo di viaggio coincidente con l'orario normale di lavoro), escluso dal caleolo
della retribuzione spettante per tutti ghi istituti contrattuali e/o di legge.

TRASFERTA IN ALTA MONTAGNA
L'indennitd di trasferta & aumentata del 10% per i lavoratori comandati a
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[

prestare la propria opera in alta montagna o in sottosuolo,

E5CLUSIONI

La disciplina di cui sopra non si applica nei confronti dei lavoratori
esclusivamente assunti per lavari che richiedono il successivo e continuo
spostamento del lavoratore (palificazione ¢ stesura dei fili e cavi per linee
eletlriche, telefoniche, telegrafiche, teleferiche, ferroviarie e simili), i cui minimi di
paga base contrattuale, peraltro, sono maggiorati del 30%; e dei lavoratori che
devono normalmente spostarsi da localita a localita nell'ambilo dello stesso
centro urbano per la installazione e manutenzione di impiant.

N.B.: A decorrere dal 2017, nel mese di giugne di ciascun anno, l'indennita di
trasferta forfetizzala sard adeguata sulla base della dinamica inflativa
consuntivata misurata con "I'IPCA al netto degli energetici importati" fornita
dall'ISTAT applicata ai minimi stessi.

A decorrere dall'anno 2026, dascun anno le aziende
dovranno mettere a disposizione dei lavoratori strumenti di welfare del valore di
250 euro da utilizzare entro il 31 maggio dell’anno successivo.

Per il solo anmo 2026 [l'importe annuale, pari a 250 euro, sari messo a
disposizione entro il mese di febbraio.

Hanno diritlo a guanto sopra i lavoratori, superato il periodo di prova, in forza al
1° giugno di ciascun anno o successivamente assunti entro il 31 dicembre di
ciascun anno:

- con contratto a tempe indeterminato;

- con contratto a tempo determinato che abbiano maturato almeno tre mesi,
anche non consecutivi, di anzianitd di servizio nel corso di ciascun anno (1°
gennaia-31 dicembre).

Sonao esclusi | lavoratori in aspettativa non retribuita né indennizzata nel periodo
1% giugho-31 dicembre di ciascun anno,

I suddetti valori non sono riproparzionabili per i lavoratori part-time e sono
comprensivi esclusivamente di eventuali costi fiscali o contributivi a carico
dell'azienda.

WELFARE

ARTICOLAZIONE DELLA PRESTAZIONE

40 ore settimanali.

ORARIO DI LAVORD Per gli impianti che richiedono un lavoro ininterrotto di 7 giorni alla settimana, la
durata normale dell'vrario di lavoro risulterd da una media plurisettimanale con
un massimo di 48 ore settimanali.

BANCA ORE!

a) Tutte le are di lavoro straordinario possono confluire nella banca ore.

Per tali ore verrd corrisposta la maggiorazione pari al 50% di quella prevista per
il lavoro straordinario. 1 riposi accantonati dovrannoe essere fruiti dal singolo
lavoratore secondo le modalitd previste per l'utilizzo dei permessi annui
retribuiti. Al termine del periodo, le eventuali ore ancora accantonate sono
liquidate con la retribuzione in atto.

b) | permessi non fruiti entro I'anno di maturazione confluiscono in un apposito
Conto ore individuale per un ulteriore perindo di 24 mesi. Al termine di tale
periode, le eventuali ore che risultassero ancora accantonate, saranno liguidate

ANCA ORE ibhideins
FLESSIBILITA / B : con la retribuzione in atto al momento della scadenza.

FLESSIBILITA: & possibile il superamento dell'orario sino al limite di 48 ore
settimanall (per max, 96 annue).

Per le ore prestale in regime di flessibilith oltre le 40 verra corrisposta la
maggiorazione del 15% per le ove prestate dal lunedi al venerdi e del 25% per le
ore prestate al sabato,

In caso di necessit improvvise le percentuali seno del 20% per le ore prestate dal
lunedi al venerdi e del 30% per le ore prestate al sabato.

Ciascuna delle suddette maggiorazioni, a partire dalla 8lesima ora, saranno
elevate nella misura onnicomprensiva dell'8%.

Decorre dalle 12 ore successive all'inizio del turno del mattino; tuttavia non si
considera notturno il lavoro compiuto dalle ore 6, nel limite di un'ora giornaliera,

LAVORO NOTTURNG ‘ i g L g
per la predisposizione del funzionamento degli impianti,

Maggiorazione:
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LAVORO FESTIVO

LAVORO DISCONTINUD

LAVORO STRAQRDINARIO

FESTIVITA

FERIE

. JCCNL#

Lavoro notturno Non a turni A turni

finoalle ore 22 20% finoalle ore 22 20%

notiurna
oltre le ore 22 30% oltre le ore 22° 25%
fino alle ove 22 60%
notturno festivo 60%
oltre le ore 22* 65%
notturno festivo con 350 finoalleore22  35%
riposo compensativo a2 oltre le are 22% 409

* le percentuali sono elevate per le ore cadenti dalle 22.00 alle 6.00, ad esclustone
delle attivita di gestione e manutenzione, svolte dalle aziende impiantistiche, che
richiedono una articolazione dei turni a copertura delle 24 ore,

Lavoro eseguito nei piorni lestivi,

Maggiorazione:
diurno 50% 50%
diurno con riposo compensativo 10% 10%
notlurno 60% 55%
nolturno con riposo compensative 35% 30%

Orario di lavoro normale settimanale: 40, 44 o 48 ore.

Per i lavoratori discontinui gid assunti con un oravio giornaliera di 10 ore, l'orario
normale settimanale rimane fissato in 48 ore,

Per i lavoratori discontinui gid assunti con un orario giornaliero di 9 ore, 'orario
normale settimanale rimane fissalo in 44 ore.

Le ore prestate da 40 a 44 o a 4B saranno compensate con quote orarie di
retribuzione senza le maggiorazioni previste per il lavoro straordinario.

l.avaro esepuito oltre I'orario giornaliero
Magpiorazione:

Lavoro straordinario perlavars  parlavoroa

non i turni turni
prime due ore 25% 25%
ore successive 30% 3049%
straordinario festivo S5% L5%
straordinario festivo con riposo compensativo 35% 5%
straordinario notturno (prime 2 ore) 50% 4004
straordinario notturno (ore successive) 50U 45%
straordinario notturno festivo 75% 65%
i:::;]’s:edl:::t:i:;llc)LLu: no {estivo con riposo 5504 0%
giornata del sabato * (prime 2 ore) 2504 25%
nella giornata del sabato * (ore successive) 50%, 50%

" Ammesso nell'ipotesi di distribuzione dell'orario settimanale in 5 giorni {lunedi-venerdi),

Sono festivi | giorni considerat tali a norma di legpe, tulte le domeniche o i giorni
di riposo compensativo ed il Santo Patrono.

4 NOVEMBRE: si applica il trattamento previsto per le festivitd che coincidono con la
domenica,

Anzianith di servizio (anni) Ferie
fino al 102 compiuto 4 settimane
Dall'112 & fino al 18% compiuta 4 settimane + 1 giorno
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PERMESS] ED EX FESTIVITA

ASSENZE

CONGEDO MATRIMONIALE

PERMESS] PER LUTTO E MALATTIA PARENTI
(L. 53/2000)

MALATTIA

/f CEI\IL

oltre il 182 5 settimane

Dgni settimana dovra essere rapguagliata 4 5 ovvero 6 giorni lavorativi a seconda
che la distribuzione del normale orario sia rispettivamente su 5 o 6 giorni,

Operai in forza al 31.12.2007: iniziano a maturare a partire dal 1¢ gennaio 2008
I'anzianild di servizio necessaria per aver diritto al giorno aggiuntivo di ferie oltre
i 10 anni ¢ fino a 1B anni compiuti ovvero alla settimana di ferie aggiuntive oltre i
18 anni di servizio.

In presenza dei requisiti di cinque anni di anzianitd aziendale ¢ 55 anni di etd, &
riconosciuto, dal 12 gennaio 2008, un giorno aggiuntive di ferie.

PERMESSI RETRIBUITI:

Settore metalmeccanico:

- 104 ore annue (di cui 32 per ex fest. e 72 perr.ol).

- Turnisti con 15 o pil turni settimanali comprendendo il turno: ulteriori 8 ore

Dal 01.01.2027

- Turnisti con 18 o piQl turni setlimanali comprendendo il turno: ulteriori 4 ore

Dal 01.01.2028

- Turnisti con 21 o pid tureni settimanali comprendendeo il turno: ulteriori 4 ore
Settore siderurgico:

- 124 ore annue (di cui 32 per ex fest. e 92 per r.ol. e armonizzazione della 394
ora).

- Turnisti con 15 o pih turni settimanali: ulteriori §§ are monetizzate e corrisposte
insieme alla tredicesima.

Settori particolari: ulteriori B ore

15 giorni consecutivi.
- 3 gg. lavorativi all'anno (anche frazionabili).

PPERIODA DI COMPORTO:

Comporto breve: Comporto prolungato:
Anzianita di servizio

(anni)
giorni di calendario giorni di calendario

fine a 3 compiuti 183 274

oltre i 3 e fino ai 6 compiuti 274 411

oltre i 6 365 548

TRATTAMENTO ECONOMICE:
Anzianita di servizio 100%retribuzione 80% retribuzione
(annl) globale globale

per i primi 122 giorni di

- per i giorni residud
calendario

fino a 3 compiuti
per i primi 153 giorni di

calandaria per i giorni residul

oltre i 3 e fino ai 6 compiuti
per i primi 214 giorni di

er i giorni residui
calendario P R

oltreia
[ periodi di ricovero ospedaliero di durata superiore a 10 giorni continuativi sono
retribulti con l'intera retribuzione globale in aggiunta al Lraltamento economico
di cui sopra fine ad un massime di 61 giorni di calendario.
Nel caso in cui durante ogni anno (1° gennaio-31 dicembre] si verificano assenze
per malattia di durata non superiore a 5 giorni per un numero di eventi superiori
a 3,1 primi tre giorni della 4¢ e delle successive assenze di durata non superiore a
S giurni saranno retribuiti nel seguente modo:;
- 4a agsenza: 6% della intera retribuzione globale;
- 54 ¢ successive: 50% della intera retribuzione globale.
Sono escluse le assenze dovute a ricovero ospedaliero o a gravi malattie risultanti
da apposita certificazione e le assenze per malattia insorte durante la gravidanza

&
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INFORTUNIO

MATERNITA

GESTIONE DEL RAPPORTO

PERIODO 1D PROVA

PART TIME

o/ CONL S

successivamente alla certificazione della stessa.

Lavoratori con disabilita: A decorrere dal 1° gennaio 2026, per lavoratori con
disabilitd certificata risultante dalla documentazione consegnata al datore di
lavoro ai sensi del Dugs. n.62/2024, L. 104/1992 e L. 68/1999 al momento del
superamento del periodo di comporto, sia esso breve o prolungato, saranno
riconosciuti:

- ulteriori 30 giorni di conservazione del posto per i lavoratori con anzianita di
servizio fino a 3 anni;

- ulteriori 45 giorni di conservazione del posto per i lavoratori con anzianitd di
servizio superiore a 3 anni e fino a 6 anni;

- ulteriori 60 giomi di conservazione del posto per i lavoratori con anzianita di
servizio superiore a 6 anni;

Per tali periodi sard riconosciuta un'integrazione a carico azienda fino al
raggiungimento dell'80% della normale retribuzione che avrebbe percepito se
avesse lavorato.

PERIODO [ COMPORTO: fino a guarigione clinica,
TRATTAMENTO ECONOMICO: & garantita al lavoratore l'erogazione delle spettanze
come avviene per il trattamento economico di malallia.

TRATTAMENTO ECONOMICO: integrazione al 100% per il perindo di astensione
obbligalaria.

Categoria

professionale Durata ordinaria Purata ridotta
Nt,NZecCl 1meseel/2 1 mese
C2,C3e Rl 3 mesi Z mesi
BZ.B3cAl 6 mesi 3 mesi

Dunrata mnorra: [ periodi di prova sono ridotti nelle misure sopra indicate per i
lavoratori:

a) che con identiche mansioni abbiano prestato servizio per almeno un biennio
[H'I.‘.‘i.‘i() altre ﬂ‘;’,iEndG,‘

) che abhiano completato presso altre aziende il periodo complessive di
apprendistate  professionalizzante  con  riferimento  allo  stesso  profilo
professionale di assunzione.

TRATTAMENTO ECONOMICO E NORMATIVO: rapportato alla prestazione lavorativa ridotta.
LAVORQ SUPPLEMENTARE: consenlito fino al raggiungimento delle 40 ore settimanali

e max, fino al 50% della normale prestazione annua a tempo parziale,
Maggiorazione;

- 10% entro il Hmile max.

- 20% oltre il limite max.

CLAUSOLE FLESSIBILL: magg.10%

CLAUSOLE ELASTICHE (max il 25% dell'orario concordata): magg. 15%
THASFORMAZIONE DEL RAPPORTO (LIMITI NUMEIICE)

Nelle aziende con pit di 100 dipendenti, I'azienda, nell'ambito della percentuale
massima complessiva del 4%del personale in forza a tempo pieno:

a) accoglierd le richieste motivate, ¢ debitamente documentate, da:

- necessita di assistere genitord, coniuge o convivente, figh, e altri familiari
convivenli senza alcuna possibilith alternativa di assislenza, gravemente
ammalati o portatori di handicap;

- necessita di accudive | figli Mino al compimente dei 13 anni;

b) valutera positivamente, in linzione della fungibilith del lavoratore interessato,
le richieste motivate, e debitamente documentate, da:

- necessitd di assistere familiari convivenli senza alcuna possibilith alternativa di
assistenza che accedano a programmi Llerapeutict e di riabilitazione per
tossicodipendoenti;

- necessitd di studio connesse al conseguimento della scuola dell’'obbligo, del
titolo di studio di secondo grado o del diploma universitario o di laurea;

c) valuterd l'accoglimento delle richieste motivate da ragioni diverse da quelle
precedentemente indicate tenulo conlo delle esigenze lecnico-organizzative.
Nelle aziende fino a 100 dipendenti, I'azienda, nell'ambite della percentuale
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APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

TEMPO DETERMINATO E STAGIONALL

JSeNL#

massima complessiva del 3 per cento dei lavorator in forza a lempo pieno:

- valulerd positivamente, in funzione della fungibilitd del lavoratore interessato, le
richieste molivate, e debitamente documentate, dalle ragioni indicate al comma
precedente alle lettere a) e b); i casi di cui alla lettera a) hanno la priorita alla
trasformazione del contratto di lavoro da tempo pieno a part-time,

- valutera l'accoglimento delle richieste mativate da ragioni diverse da quelle
precedentemente indicate tenuto conto delle esigenze tecnico-organizzalive.

Nel caso di valutazione negativa da parte dell'azienda in relazione alla
infungihilitd o allo scostamento dalla percentuale massima complessiva, sard
svolto un confronlo con la Rappresentanza sindacale unitaria per individuare una
idonea soluzione.

DURATA MINIMA: 6 mesi.

DURATA MASSIMA:

- 36 mesi

- 30 mesi se l'apprendista & in possesso di un titolo di studio inerente alla qualifica
da ragpiungere,

- 24 mesi per le sole figure professionali addette a produzioni in serie svolte su
linee a catena o di montaggio semplice ricomprese nella declaratoria del livello
DZ.

DURATA SINGOL! PERIODI

Durata Primo periodo Secondo periodo Terzao periodo
complessiva Mesi Mesi Mesi Mesi
36 12 12 12
30 10 10 10
24 8 i 8

RETRIBUZIONE: L'inquadramento e il relative trattamento economico & cosi
determinato:

- prime periodo: 85% della retribuzione del livello da conseguire;

- secondo periodo: 90% della retribuzivne del livello da conseguire;

- terzo periodo: 95% della retribuzione del livello da conseguire,

Si applica la normativa legale prevista dal D.Lgs. n. B1/2015 e sm.i

1l CCNL in vigore prevede quanto segue:

CAMPG DL APPLICAZIONE:

Ai sensi dell'art. 19, comma 1, lett. a), d.lgs. 8172015, al contratto di lavoro a
tempo delerminato pud essere apposto un termine di durata superiore a 12 mest,
ma comungue non eccedente i 24 mesi, nei seguenti casi da verificare all'atto
dell'assunzione che costituiscono elementi di riferimento anche per 'agenzia di
somministrazione:

- assunzione di lavoratori che abbiane superato i 50 anni di etd;

- assunzione di lavoralori che abbiano etd inferiore ai 35 anni e che soddisfino
una delle seguent condizioni; a) non abbiane un impiego regolarmente retribuito
da almeno 6 mesi; b) vivano soli con una o pil persone a carico;

- assunzione di lavoratori che abbiano fruito del trattamento di cassa integrazione
guadagni straordinaria da almeno 6 mesi o siano inseriti nelle liste di
disoccupazione da almeno 6 mesi;

- assunzione di lavoratori da impiegare nel periodi interessati dallo svolgimento
di mostre e di fiere, compresi tra 15 giorni precedenti e 15 giorni successivi
all'evento;

- assunzione di lavoratori da impiegare nelle attivita di coordinamento di progetti
aventi durata predeterminata;

- assunzione di lavoratori da impiegare nell'esecuzione di specifiche commesse,
ordini o incarichi, la cui realizzazione presenti un carattere temporaneo, ivi
compresi i casi in cui, @ causa di ritardi impuLahi]i al committente o a fattori
esterni, la durata dellattivitd richiesta si prolunghi oltre i tempi inizialmente
previsti, determinande un fabbisogno di personale aggiuntive limitato al
completamento della commessa anche mediante scorrimento interno.

[ suddetti casi potranno essere legittimamente utilizzati per i contratti di durata
superiore al 12 e non eccedenti i 24 mesi anche per proroghe ¢ rinnovi di
contratti oltre i 12 mesi,

A decorrere dal_1° gennajo 2027, l'utilizzo del casi sopra indicati che devono
essere puntualmente descritti nel contratte individuale, ¢ subordinato alla
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RISOLUZIONE DEL RAPPORTO

PREAVVISO

SN

slabilizzazione a tempo indeterminato presso la medesima azienda di contratli a
termine in misura pari al 20% del numero dei lavoratori a tempo determinato
cessati nell'anno civile (1% gennaio -31 dicembre) precedente in forza per i casi di
cui sopra restando esclusi dal computo | rapporti cessati per recesso durante il
periodo di prova, dimissioni o licenziamento per giusta causa,

DURATA E PROROGHE:

Ai sensi dell'art, 19, comma 1, lett. a), d.lgs. 81/2015, al contratle di lavoro a
ternpo determinalo pud essere apposto un termine di durata superiore a 12 mesi,
ma comungue non ecccedente | 24 mesi,

ASSUNZIONE IN CASO SOSTITUZIONE:
L'assunzione per la sostituzione di lavoratori in congedo di maternitd, paterniti o
parentale put essere anticipata fino a due mesi prima dell'inizio del congedo.

TRATTAMENTO BEONOMICO B NORMATIVO:

- Malattia: Per i contratti con durata fino a 24 mesi, i periodi di conservazione del
posto e di trattamento economico previsti per | lavoratori con anzianitd di
servizio fino a 3 anni compiuti si applicano secondo il principio di proporzionalita
diretta,

- Premio di visullato: sard riconosciuto in proporzione diretta al periodo di
servizio complessivamente prestato nell’anno di riferimento del premio stesso,
ancorché in virtd di pid contratti a termine,

DIRITTO DY PRECEDENZA:

Il lavoratore che, nell'esecuzione i une o pill contratti a termine presso la stessa
azienda, abbia prestato attivitd lavoraliva per un periedo superiore a 6 mesi, ha
diritto di precedenza nelle assunzioni a tempo indeterminato effettuate dal datore
di lavoro enlro i 12 mesi successivi alla scadenza del contratto a termine con
riferimento alle mansioni gid espletate in esecuzione dei rapporti a

Il diritto di precedenza pud essere esercitato a condizione che il lavoratore
manitesti in forma scritta al datore di lavoro la propria volonta in tal senso entro
sei mesi dalla data di cessazione del rapporto di lavoro stesso e si estingue entro
un anno dalla data di cessazione del rapporto di lavoro.

Nel caso di una concomitanza di pit aspiranti che abbiano maturato i requisiti e
manifestato nei Lermini previsti la volonta di avvalersi del diritto di precedenza,
sard data prioritd ai lavoratori che abbiang cumulato il maggior periodo di lavoro
a termine; in caso di parita si fara riferimento alla maggiore etd anagrafica.

STAGIONALL: sono altivith stagionali le autivitd caratterizzate dalla necessita
ricorrente «i intensificazione dell’attivitd lavorativa in determinati e limitati
periodi dell’anno.

Diritte di precedenza: Il lavoratore assunto a termine per lo svolgimento (i
altivild stagionale come sopra definita, ha diritto di precedenza rispetto a nuove
assunzioni a termine da parte dello stesso datore di lavoro per le medesime
attivita.

Il divitte di precedenza pud essere esercilato a condizione che il lavoratore
manifesti in forma scritta al datore di lavoro la propria volontd in tal senso entro
tre mesi dalla data di cessazione del rapporto di lavoro stesso e si estingue entio
un anno dalla data di cessazione del rapporto di lavoro.

Nel caso di una concomitanza di piG aspiranti che abbiano maturato i requisiti e
manifestato nei termini previsti la volonta di avvalersi del diritto di precedenza,
sard data priorita ai laveratori che abblano cumulato [ maggior periodo di lavoro
a lermine; in caso di parita si fard riferimento alla maggiove et anagrafica.

TERMING: sia per il licenziamento che per le dimissioni § termini sono § seguenl:

Annl di

e BZ,BicAl C2,C3eRl Di,D2e¢C1
servizio

Finoas 2 mesi 1 mesee 15 gg. 10 piorni
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TFR

Dlire 5 o ; ;
finoa 10 3 mesi 2 mesi
Qltrei10 4 mesi 2 mesie 15 pg.

Jeons |

20 giorni

1 mese

| termini di disdetta decorrone dal giorno del ricevimento dell'atto di dimissioni o
di licenziamento e il periodo di preavviso si calcola dal giorne successivo.

INDENNITA: la parte che risolve il rapporto senza l'osservanza dei predetti termini
di preavviso deve corrispondere all'altra un'indennita pari all'importo della
retribuzione per il periedo di mancato preavviso come di seguito stabilito:

Annldl B2,B3eAl  C2,C3eBl
servizio
Fino a 5 anni 2 mensilita 1,5 mensilita

Oltre 5

fino a 10 3 mensilita 2 mensilita

Oltre{ 10 anni 4 mensilita 2,5 mensilita

D1,D2eCl
0,33 mensilita
0,67 mensilita

1 mensilita

Spetta il trattamento di fine rapporto previsto dalla L. 29 maggio 1982, n. 297,
La retribuzione, comprensiva delle relative maggiorazioni, afferente le prestazioni
di lavoro stracrdinario, & esclusa dalla base di calcolo del trattamento di fine

rapporto.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Oggetto: Servizi per il ripristino dell’efficienza della cabina elettrica in media tensione denominata
“Cabina MT C12” dell'Arsenale Militare Marittimo di Taranto CIG: BB1FAD625F

Il sottoscritta Massimiliano Cardamone, nato a Brindisi (BR) il 08/02/1973, in qualita di Amministratore
Unico e Legale Rappresentante della societd B.G.M. S.r.|., Codice Fiscale n. 01756530745, Partita IVA n.
01756530745, con sede lepale in Contrada Piccoli n, 25 72100 Brindisi (BR), consapevale delle
responsabilita penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci,

DICHIARA

in relazione alla procedura di gara in oggetto, che I'impresa, in caso di aggiudicazione e con riferimento
a ciascun contratto attuativo/Ordine di Servizio, intende ricorrere al subappalto ai sensi e con le
modalitd previste dall’art. 119 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36.

In particolare, il subappalto riguardera le seguenti lavorazioni /o servizi, individuati in modo specifico
€ non generico:

«  0G10: Impianti per la trasformazione alta/media tensione e per la distribuzione di
energia elettrica in corrente alternata e continua ed impianti di pubblica illuminazione
(nei limiti previsti dalla legge);

= 0530 Impianti interni elettrici, telefonici, radiotelefonici e televisivi (nei limiti previsti
dalla legge);

con specifico riferimento alle lavorazioni e/o serviz a qualificazione obbligatoria eventualmente non
possedute direttamente dall'impresa concorrente.
La presente dichiarazione viene resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,

Brindisi, 22/04/2026 Firma del legale rappresentante

B.GM. s.rd, - Unipersonule Sede Legufe ¢ Amministrativa B.GM. s.r.l.(Spdlka : Ograniczonu Odpowiedzialnoseiu)

Cupitale Socigle Rare 110.000,00 iv.  Contrada Piceoli, 25 - 72100 - Brindisi - haly (hddzial w Polsce
CCTAA Brindisi we. REA 98463 Tel, 139 0831 1850034 - Fax +39 0841 1811189 UL Wiejska 17718 - (00-480) - Warszenwa (Polskey)
Partita Iva nr. 01756530745 infothgmsrl.com - hemsrllarubapee. it KRS:0000702323 - REGON:36871284700000

v bl com NIP: 120001357
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B.GM. s.r.l. - Unipersonale Sede Legale ¢ Amministrativa B.GM. s.rL{Spilka ¢ Ograniczona Odpowiedziainoscia)
Capitale Sociale Euro 110.000,00 i.v. Conirada Piceoll, 23 - 72100 - Brindisi - ltaly Oddzial w Polsce
CCIAA Brindisi ne. REA 98463 Tol. +39 0837 1850034 - Fax 1300831 1811189 U, Wiefshe 17718 - (00-480) - Warszawa (Polska)
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DICHIARAZIONE INSUSSISTENZA FORME DI CONTROLLO

Oggetto: Servizi per il ripristino dell’efficienza della cabina elettrica in media tensione denominata
“Cabina MT C12” dell’Arsenale Militare Marittima di Taranto CIG: BB1F4D625F

Il sottoscritto Massimiliano Cardamone, nato a Brindisi il 08/02/1973, in qualita di Amministratore
Unico e Legale Rappresentante I'impresa B.G.M. 5.r.|,, Codice Fiscale n. 01756530745 — Partita IVA n.
01756530745, con sede legale in Contrada Piccoli n. 25 72100 Brindisi (BR), Tel. 439 0831 524060 — E-
mail: bgmsrl@bgmsrl.com,

DICHIARA
di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla presente procedura di affidamento, in una

situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di
fatto, che comparti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.

Brindisi, 22/04/2026 Firma del Legale Rappresentante

B.GiM. s.rl - Unipersonale Sede Legale ¢ Amminisirativa B.GM. worl(Spithe z Ograniciona Odpowizdgiulnoscia)
Capitale Sociale Ewra 110.000,00 Lv.  Contradu Piceoli, 25 - 72100 - Brindisi - Taly Oudidzind w Polsee
CCIAA Brindisi ne. REA 984063 Tel -39 0831 1350034 - Fax +39 0831 1811189 U Wiejsket 17718 - (00-480) - Warszenva (Polska)
Puartita Iva nr. 01756530745 infotghgmerd com - hgmyelidiarnbapee. it KRS: 0000702323 - REGON:3687 1284700000

v bl com NIP: 102001351
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B.GM. s.rl. - Unipersonale Sede Legale ¢ Amministrativa

Capitale Sociale Furo 110.000,00 iv. Controda Piccoli, 23 -

72400} - Brindisi - Iraly
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B.GM. s.rl(Spdlka 3 Ograniczona Odpawiedzislnoseia)
Qddzial w Polsce
UL Wisiska T7/18 - (00.480) - Warszenva (Polska)
KRS:0000702323 - REGON:36871284700000
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DICHIARAZIONE RIGUARDANTE GLI ONER| DELLA SICUREZZA PER RISCH! SPECIFICI (c.d. aziendali) E
COSTO DELLA MANODOPERA

Oggetto: Servizi per il ripristino dell’efficienza della cabina elettrica in media tensione denominata
“Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto C/G: BB1FADG2Z5F

Il sottoscritto Massimiliano Cardamone, nato a Brindisi il 08/02/1973, in qualita di Amministratore
Unico e Legale Rappresentante |'impresa B.G.M. 5.r.l., Codice Fiscale n. 01756530745 — Partita IVA n.
01756530745, con sede legale in Contrada Piccoli n. 25 72100 Brindisi (BR), Tel. +39 0831 524060 — k-

mail: bgmsrl@bgmsrl.com,
DICHIARA

1) che gli oneri della sicurezza per rischi specifici (o aziendali) sono pari a: €1.121,85;

2) che il costa della manodopera da utilizzare per le prestazioni oggetto de! presente appalto &
complessivamente pari ad € 26.924,35,00.

L'importo di tali aneri, calcolato dalla Societa in considerazione delle peculiarita aziendali e della
tipologia di servizi richiesta, rappresenta una componente del prezzo ed & stato gia ricompreso nella
quotazione offerta per la partecipazione alla gara in oggetto.

Firma del Legale Rappresentante

Brindisi, 22/04/2026

B.GM. s.r.l. - Unipersonale Sede Legale ¢ Ampiinistrativa B.GM. s.r.l.(Spilka ; Ograniczena Odpowicdzialnoscia)
Capitale Sociale Euro 110.000,00 Lv.  Conrradn Piceali, 25 - 72000 - Brindisi - Taly Qddzial w Polsce
COCIAA Brindivi nr. REA 98463 Tel 4390831 1850034 - Fux -+39 0831 1811189 U1, Wiejska 17/18 - (00-480Q) - Warszawa (Polska)
Partita Iva nr. 01756530745 infobbamsrl.com - bgmsriiaruhapee. it KRS:0000702323 - REGON:36871284700000

wienthgmsel.cam NIP: 1020001331
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Tedy DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RDO:620968%9

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Econamica refativa a

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata “Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdOnr. 6209689

Numero lotto 1
Amrninistrazione titolare del procedimanto

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE
MARINARSEN TA

Ufficia DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Codice univoco ufficio IPA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefanico +390997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione
CHIARAPPA IMPIANTI S.R.L.

Partita IVA
07375370728
Tipologia societaria

Societa a responsabilita limitata (SRL)

Oggetto dell'Offerta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



Tedr DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acqmstmretepa I = -0 s g
NUMERO DI RDO: 6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Farmulazione dell'Offerta Econoimica = Percentuali aribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 23,83

Ulteriari elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Economico dichiara di essere intenzionato, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della facolta di affidare attivita in subappalto
secondo i termini specificati nella documentazione che allega all'offerta

Ulteriori elemeanti della procadura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trava rispatto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamento, in una situazione di controlla i cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comparti che le afferte sonoimpulahili ad un unica centro decisionale

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresi dichiara:

w che la presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimente, cosi come
previsto nella lex specialis;

= che la presente offerta non vincolerd in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

» di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comungue, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti
remunerativi:

= di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

» che i prezzi/scanti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

« che | terimini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnica relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articale 1457 cod. civ,;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



3 T DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RDO:6209685

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

« che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle modalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verrd stipulate con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026
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CHIARAPSA

Spett.le

Arsenale Militare Marittimo di
Taranto

Piazza Ammiraglio Leonardi Cattolica,
s.n.c.

74123 — Taranto

OGGETTO:  Fascicolo 5604_26 Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in
media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto.

Il sottoscritto CHIARAPPA VITO nato a GRUMO APPULA BA il 23/11/1983 C.F. CHRVTI83523E223U
nella sua qualitd di AMMINISTRATORE UNICO dell’impresa CHIARAPPA IMPIANTI SRL con sede a
MQODUGNO BA Via DELLE MIMOSE 40-42 C.F. 07375370728 P. IVA 07375370728

DICHIARA
- Che la stima dei costi aziendali relativi alla salute ed alla sicurezza sui luoghi di lavoro di cui
all'art. 108, comma 9 del D. Lgs. 36/2023,, inclusi nel prezzo complessivo offerto, per il presente
appalto & pari a: € 2.700,00 (duemilasettecento/00);
- Che la stima dei costi della manodopera, riferita alle sole attivita svolte presso la stazione
appaltante, ai sensi dell'art. 108, comma 9 del D. Lgs. 36/2023, inclusi nel prezzo complessivo
offerto, per il presente appalto & pari a: € 28.075,88 (ventottomilasettantacinque/88).

MODUGNO BA, 20/04/2026 Firma

CHIARAPPA VITO
(firmato digitalmente)

CHIARAPPA IMPIANTI 5.R.L. (_-'E-Q (-)L_fl()_’\ f: . B

Impranti elettrici civili e industriali - sutomaziene ¢ impiant fotovelac ‘ sl 0 :”“t.'lhr\[_.i'"-

Via delle Mimose, 40-42 - 70026 Modugnu (BA) - Tel 080 841.84.45 ' L g s

E-mail info@@otnarappaimpiant.com - chiarappaimpiantisri@@paes.at @ ODC}VG _—— sl -
weh chiarappaimpianti.com - P.IVA 07375370728 - 501 MEXCR | Certhzaten ity






Allegato 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’ offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

(1 campi contrassegnati (*) yono obbligatori: le offerte associate a dichigrazioni incomplete saranno valutate
came non-congrue. la struttura del file non é modificabile.)

Anagrafica

11 1a sottoscritto (*) CHTARAPPA VITO

in qualita di (*) AMMINISTRATORE UNICO

della Ditta (*) CHIARAPPA IMPAINTI SRL

codice fiscale (*) CHRVTI83523E2231)

nato a (*) GRUMO APPULA Prov. BA
residente a (*) TORITTO Prov. BA
in via/piazza (*) G.A. PUGLIESE N. 354

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 e 76 del ILP.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta ¢ pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTO (€)

268.473,60

2. (*) che la suddetta offerta & congrua e sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma 1 del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format ¢ corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).

Pag. 1di4



Allegato 4

FORMAT ANALISI COSTI

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATQ (€) TOTALE OFFERTA (€)

manodopera 28.075,88

materiali 188.401,00

/! oneri aziendali per la sicurezza 270000

spese generali 22.137,59

smaltimenti 2.199,00

utile 24.960,13

‘ - ecc..
IMPORTO TOTALE
OEFERTO (€) 268.473,60

3. (*) che il Costo orario che la Ditla riconosce al proprio personale rispetta, per

tutti 1 livelli

funzionali, 1 limili imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiomamento al

C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata ¢ al
di impianti™;

I'insiallazione

DICHIARAZIONE

S1/NO

[ COSTI ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALE RISPETTANO 1
VINCOLL STABILITI CON LE TABELLE DEI MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.C.N.L. 01.06.2024 PER 1L SETTORE “ADDETTI ALL/INDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA E ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI™.

Sl

SE IL C.C.N.L. APPLICATO E DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sara impiegato nelle a
al fascicolo in oggetto &

ttivita relative

LIVELLO CATEGORIA LRRt0 S:t? 5{10 (€M)
3 o Operaio clettricista specializzato é(‘-.‘;ﬂ—_“.
- C2 Operaio e[ettricisl‘-n qualilicato 25,20
Cl o Operaio elettricista generico 24,6-5
32 Impicgato tecnico 30,54

Nota 1: Indicare il costo orario che la Dilla riconosce ai diversi livelli funzionali ¢ allegare tabella

dei minimi salariali di riferimento.

Pag. 2 di 4




Allegato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per

il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

Se i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della 5.A., motivare il nbasso ai

DICHIARAZIONE SI/NO
51 CONFERMA Il COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SA.E S[
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/DOCUMENTAZIONE DI GARA.

sensi dell’art. 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sard impiegato per I’esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

NUMERO COSTO ORARIO

LOTTO PERSONALE (€/h)

ORE/UOMO LIVELLO

MANODOPERA (€)

TOTALE

i

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti ’adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per 1l fascicolo

in oggetto sono i seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

2.700,00

7. (*) che la Ditta eroga 1 servizi relativi al fascicolo in oggetlo nel pieno rispetto delle normative

curopee e nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Igs. 36/2023):

AMBITO NORMATIVO. LA DITTA RISPETTA: SI/NO
GLIOBBLIGHI NORMATIVI TN MATERIA AMBIENTALE? 81

GLI OBBLIGHI NORMATIVI l-N MPL'[I‘IJ:LRIA SOCTALE E DEL LAVORO? hJ| i
G:Li OBBLIGH] PREVISTI DALLA NORMATIVA DI QUALLITA® RICHIESTA? 81
PARITA DI GENERE PdR 125, RESPONSARILITA SOCIALE SA8000, GESTIONE E Sl
PREVENZIONE CORRUZIONE 150 37001

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature ¢ materiali di consumo e beni strumentali necessan

all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI

NOTE

Conformita normativa (attrezzature di lavoro di propricta idonee all’uso specifico ¢ la sicurezza
operativa) sccondo D.lgy 81/08

Capacita operativa (possesso di strutture, macchinari e materiali adeguati all’attivita svolla)
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Allegato 4

9. che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
ottimizzazione temporale del servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Competenza, pianificazione e formazione continua delle risorse impiegate per lo
svolgimento delle attivita.

Sede aziendale dislocata a breve distanza del luogo di intervento

| Capacita organizzativa atta a ridurre tempi di risposta di intervento

Qualith prestazione offerta

Capacita di ottimizzare I'uso delle risorse interne
Insourcing delle atlivitd ¢ competenze (Divisioni interne; impiantistica, Soflware ¢
| Manutenzione).

Flessibilita ¢ rapidita di
gsecuzione
Eificienza produttiva

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le

precedenti voei:

REQUISITI SOGGETTIVI/ OGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Certificazioni di qualith e sostenibilith (Certificazioni 1SO 9001, (S0 14001, 150 45001,
SAR000, IS0 37001)

Conformita alle normative,
riduzione ¢ gestione dei
rischi

FFormazione del personale (PES/PAV/PEL), Cerlificazione Addetti alla manutenzione
cabine clettriche (CEl 78-17:2015)

Riduzione tempi di
esecuzione e qualitd del
servizio offerto

MODUGNO BA, 20/04/2026 Il Dichiarante
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MINISTERO del LAVORO
e delle FOLITICHE SOCIALL

DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL LAVORO, PREVIDENZIALI, ASSICURATIVE
E PER LA SALUTE E LA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

Direzione Generale deij rapporti di lavaro e delle relazioni industriali

D.D.n. /2025

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislative 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo
1 della legge delega 21 giugno 2022, n. 78;

VISTO, in particalare, I'articolo 41, comma 13, del suddetto decreto legislativo n. 36 del 2023 nella parte in cui
prevede - tra I'altro - che il costo del lavoro & determinato annualmente, in apposite tabelle, dal Ministero del
lavoro e delle palitiche sociali, sulla base dei valori economici definiti dalla contrattazione collettiva nazionale tra
le organizzazioni sindacali e le organizzazioni dei datori di lavoro comparativamente pill rappresentative, delle
norme in materia previdenziale ed assistenziale, dei diversi settori merceologici e delle differenti aree territoriali;

VISTO 1l decreto legislativo 9 aprile 2008, n, 81, recante “Attuazione dell’articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n.
123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavaro” e successive modificazioni;

VISTO I'articolo 1, comma 50, della legge 24 dicembre 2007, n. 244 (legge finanziaria per il 2008), in ordine alla
riduzione dell’aliqguota IRAP;

VISTO l'articolo 2 del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, “Disposizioni urgenti per |a crescita, l'equita e il
consolidamento dei conti pubblici”, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, in ordine
alle agevolazioni fiscali riferite al costo del lavoro nonché per donne e giovani;

VISTO I'articolo 29, comma 1, del decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150, “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’articolo 1, comma 3, della legge 10
dicembre 2014, n. 183", che ha fatto salvi gli effetti del decreto-legge 28 giugno 2013, n. 76, come convertito dalla
legge 9 agosto 2013, n. 99, in relazione alle assunzioni e trasformazioni intervenute prima dell’'entrala in vigore
del medesimo decreto-legge e fino a completa fruizione degli incentivi spettanti;

VISTO I'articolo 1, commi 20-23, della legge 23 dicembre 2014, n. 190 (legge di stabilita per il 2015), in materia di
IRAP;

VISTO altresi I'articolo 1, comma 118, della medesima legge 23 dicembre 2014, n. 190, nella parte in eui prevede
I'esonero dalla contribuzione previdenziale con riferimento alle nuove assunzioni con contratto a tempo

indeterminato;

VISTA |a legge 28 dicembre 2015, n. 208 - Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale
dello Stato (legge di stabilita 2016);

Direzione Generale dei rapportl di lavoro e delle relazioni industriall

I e e e —— = =



0ogl — F1RI0AR] SIUFLLBIPALL SNULE 210

25y ZIBIONE] UOU AUC A[BIDL

g TWID L U X FUCIIRICY

g {euapi@ T} P 2503 3 bE/SIS 6471 Sseanad sucizewiny

w5 L'E fovegEs-ipauny) ragd g s2d aug 9T WP SUINY T UCITTIONET [5) B0l 1e4GS'p]  EXIUIRIEM LG U ENLEIEW

e B [oregEs-1paury) meoff § aad aue pE 10 ouInd € jueTzIcAe] (5] ord OIPMS D)E DLIP I22EDWS 1552WIad 33;qWasse

¥SL'E ipasan-paur) wsed ¢ ssd 3ue g7 o owing T JusizEicaE (¥ .er 1JInguyad nuse _nnmEh.wu

6L Hipasuas-wauny) ol § 235 20e pE 0 own T weziar (E] ] ([T 3y FRCSTRITEET]

MRS usogd [ s 310 9 19 ouan: T juczesoae] [z 08l [uaoid 7] 313y

WSS o § s alo pE 1D U T jucERIcART [T) FEFIMPETS [$03 22I0AE] UCU 2L LEIPIW INUUE 330

SIRIC £35CD |7 ruaesarifew 3 cuuesayz)dde 15 owirg 8 1 1P BITRAN 1P o) ) /802 _ [uBras 76 X B0 %) 3YII0I] ANUUE 20

Tn‘mm EE'LT £5'ST LE'FZ TR L oT'zz | (0¥ pu) odway poyzione]) DRIYEO OIGIW OL503|
S6'0EE'IY SLSTLEY 90'vrE0% TL'FS6'6E E9'TIT'6E L9'6SESE ONNNY CLS0D
s £0'995°2 26°L08°2 TE'ESL'T 50T YETLYT | o u.E,_u._._
0000T o000z oo'noz 00°00T oo'noz DODOE sijausg argueld
DETET 08T C3'TLT 09°TLT C3TLT DO'TLT BT SISUSIYCE 10 'GUIN0D + JESIU! BLIEIUES 2TUALSISEY
SO SK'TT 95'02 £sor £0'02 ITEI {9puDd 12P %4T) T6/90T T BI3LEPHOS [P C2nqLIu0g
55T P'YTL 25'602 £2's0T is'00z LTTRT [3£0¥ |2 BUCISIPE] WIS O DPuOy
05551 ¥E'TET E0'0LT EZ'39%T SE'Z9T 193¢ [5500TE 218 3" L FuoaIn|zay
LBTHET AT'EATE I8'CE0'T TEDSET LUBPET FESSLT cucdda) suy ojUBwEs]
uaug HY-a

Tmﬂmm.ﬂ 9'ERL 0T 0£'£90'01 19°9F8'5 09'6¥9°6 9L FOL'E _ w2 TTLOL
FELIFT 9U'EzE’T BI'SEDT SISCET GE'EBT'T 90830°T (5L THFl pew
55'LETOT 0:'09% 5 TYZER'S SE'BEIE T9°50F's 0L9ES'L (995 TE) sdu)
"15)55€ 3 "pinasd uaug-3

[ro'ssaz T£'905°T 05'LEE'T S2'SETE TL'BETT LFSTOT | +8. 319101}
EZ'0THT iR e 6Y'SE0'T OY'gH0T £6'B00T 0R'90E'T [BUISTELL EWSANPALL
IF'BLT £5'BET T0ZRE es'acT BLTET L3'BOT {Eu] Bnginas ennssy
pnunidde Laup-g

[ss'zTvee aT'TSH LT BB'DEY'ST T6'890°52 OT'RYS'HT 0599722 ¥, 319101
oo'ser DO'SEF 005l 00'sey 00°SEF 00'SRY oAz Rauad ouawall
SF'LATT POLD0T D0ESE Ca'T06 0BTOE FELLL \H1E35 £ NEUUAIT 11ieds
80090 LT S BE'TRT'Y TT'ZRYED o' THIET SE'F06°0L AIR[[AGEL BUCRNGLEY
LR (AIINGLEA) [JUUa[I-y

[18 £ =) ) zd 1a 1 ]
[ szozowonid IV¥3dO B

ILNWId NI 1D INCIZVTTYLSNI ¥1730 3 VAYAIEG YIINYIOIIWIYLIIN YI1SNANI T30 3538dINI| va ILNIONIID ITWNOSHId 1 H3d OI¥VHO0 QIg3N 01502

Il "M@ - MeLasSnpuU IUOIZR]aY 3||3p @ oioaey Ip [Hoddey 19p a[eJauan aunizag
OJOAE] IP 14SOoN| 13U BZZaINDIS B] 3 a3njes e] Jad 2 aaeindisse ‘qjejzuapiasad ‘oione| [2p aydiyijod 3) 1ad cyuawniedig
[TYI20S FHIILLITOd 37130 3 OHOAYT 130 OH3ILSINIW



Goat A}RIONE| AJUAWBIPILL SHLILE 320

EHb SIRl0AR| UC DID SETD] |

g THID £ THE DGR

i focind 1) ppow faans 2 pSAZ0 AT BRWEd SULCRELI;

860 Jfojeqes-ipauny) s g sad aro G 1P OULNG € IUOKTEIOAET (9] EQT JEPLUEIRW UG "BIR R

SETR ioreges-tpaun|) e g sad aro B Ip OWNY B UOEeIasE] (g ST GEOIAS DB OHLIP HEIEPUIS ISSAULEd ‘Baquasse

%5LE iprauan-|paung) jusoid § sad 350 9T [P OUING € JUOIEIOAET i 0T Linglgad inude |seaulad

3%05"L s(ipravan-ipaung) jusadd § 5ad 10 T IP OWIN B (UOERIOAET [£ D& (Haoid o) By

%9Es ol £ sad 20 97 1p owing B uopTEIONE] [T gt o o) iy

WET'6 JuEniE ¢ sad 200§ 1P DLIN B juoszelOAET [T TEEMIPPENS 1500 3800 U0 AJJIUBIGIU arUUE 320

J0LIEI0 01502 Jns uoizesoEBew nuandes a) culesydNdde S OUINY B [SCYEIONR] IP GTTAN 1P |50y |IaN 8302 [puewRIas T'ES X U0 0f) SYI0I1 FNUKE 310

mmﬂmn L'vE E5°0€ e 16'92 ¥i'st 65T (TR 9L'TE [oa' sy odwag WojeIone]) OIYYHO OIO3IN n__.Gou_
b 'G6E 55 EE'EST'SS 11'E6E Gl BT 5k 69'090°E LTETTOF Sb'LYE'SE 959958 EB'TTAFE ONNY 31500
_E,Nﬂn.m LS'FELE E0'EBE'E TEELTE E0'FBET BELORT TH'ESL'E T'soLz TB'TVE wlln u.E._.E._
ooz 00'00E 0o'noz 0000 00'00T 00002 00'D0T 0000z 00002 Slz2wag HOMY
09'7LT 09'TLT DI'TLT CaTLT 09'TLY 09TLT D9'TLE 0a'TLT 09"LLT KOT BIZUER|OS P qUILSD + uBeiu) 2pEjlues eIUMsIssy
1562 IB'BT TE'SE 30°%T SP'TT 9507 £5'07 00T TTEL {OpUOY 2P WOT) TE99T ] E32UEFIOS IP SINGUIIGT
90°562 9T'g8i TU'BSZ BSOHE T BE'E0T ST'S07 15'00F LTIBT {550t B 2UCSape] Wl IWoD opuod
BTORE GLPEE wZ'0IT 09°56T PETET EQ'OLT 9T SE79T 199%1 |%00TE Ty 4L AuorEzin|zay
59°5eRT OETIRE LTUIST L& THET AT'ERTE T8#'5E0°2 TE'066T LUBHE'T PESSLT oycddel 3l DUBWENEIL
HAUQ J1y-0

LSILE'ET TSTBEZT TT'IPITE LA'TYROT BLBITOT TH'9tr's SE'GET'E Br'WPS0'6 26°L9T'8 whe HE.EM
BO9ELT E9'LETT LETIST FEETFT ==t BEGEL'T 9LB02'T BE'ERTT SO°R90'T 1oL THF) ey
EROPS LT BEPETTT SE'RITAT ENSTRE EY'SELE 5128 GUTEDR 05'0es L SEERDL [%ag'sz] sdul
‘ISISSE 3 "piadad a2

SE'TOE'E 18LTTE TE'D68T 0’6892 TL908°T D5'LEET 92'SET'E TL'BETT LY'STOE Wi, 3TVLOL
D0C96'T T9ERET LO'TEST EIOTYE TR 2 Bi'S60°T 999707 £6'000°T 0B'502°1 (ELSURWL 2UNEINPALYL
S5'THE ELPEE ST'BET TFaLT ES'EST T0'ZPE U9'9ER 8LTET LRI {gu] apngUIas BRANSad
nuniE8e waug-g

_S‘mﬂ_.mn T BOZSE PE'LLSTE 95 TTHET YLISK LT BB'0DEY'ST T6'890°'ST 9T'BISTE 09’991 22 Wiy w.EE.F_
G587 008k 00'cgl Do'say 0058k D0'SHY 'S8R 00'SE DO'SEY onpenbasad ojuawalz
oL T IS5 ERT 9L'0TE T Bp'CATT 0ES0'T 0036 08106 0B'T06 WL [1E35 £1 NRUUSIG L3S
wl'SP0 bE B IR EE 0'7RLEL BODAL LT IT'GER'SE BEZRTYE TLE89'EL 9ETETEE 9E"W06"0T supfj@qel FUsRNILEY
INULIE [AITHLS [JU3tUF-Y

T”_q £8 Fac| T8 £ < 12 Za Ta L
| szoz oNONID ILYDAIdNI _

LLN¥IdIAI 1O INOIZWTTVLSNI ¥1130 3 VIVAIEd YIINYI2IWTY LW YIHLSNANITT3a 35344 Wi ¥a 3LNITNIAIT ITYNOSHId 11 H3d O1dVHO 0103 01502

HIAd - I[elISnpU| IUDIZE|SY 3|j2P 2 CIOAET |p Uoddey 18p s|ERURD JU0IZI]
oioag] Ip IySon| [au B2Z34NI5 B] 3 3IN|es e] Jod 2 aAnjeINDISSE ‘Ijejzuapinaid ‘olone] |9p ayaijod 3| sad cyuswiuedig
Y1205 FHINOd 31130 3 OHOAYT 130 OHIALSININ






o R DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa N—
NUMERO DI RDO:6205685%

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Cconomica relativa a

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata “Cabina MT C12" dell’'Arsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdOnr. 6209689

Numero lotto 1

Armministrazione titolare del procedimento

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE
MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Codice univoco ufficio IPA Nor presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +390997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione

FAS 3 TECNOLOGY S.R.L.

Partita IVA
08556100728
Tipologia societaria

Societd a responsabilita limitata (SRL)

Oggatto dell'Offerta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

NUMERO DI RDO:6209689

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 20,12

Ulteriori elementi della procedura o affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto

Ulteriori elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art, 2359 del c.c.

L'operatore Economico dichiara di NON voler ricorrere, in caso di
aggiudicazione, al subappalto per alcuna delle attivita dei lotti in cui si articola
la procedura

L'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comparti che |e offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

Il Concerrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimentao, altresi dichiara:

« che |la presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi come

previsto nella lex specialis;

« che la presente offerta non vincolerd in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver preso visione ed incondizionata accetlazione delle clausole © condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comunque, di aver

preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare l'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti

remunerativi;

» di non eccepire, durante |'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi

non valutati o non considerat, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemnplate dal codice

civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentaziane di gara;

» che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

» che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articole 1457 cod. civ.;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

NUMERO DI RDO:6209685

= che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle rmodalita di
esacuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA 5OTTQSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






Allegato 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

(i campi contrassegnati (*) sono obbligatori; le offerte associate a dichiarazioni incomplete saranno valutate
come non-congrue, la struttura del file non & modificabile.)

Anagrafica

I/ la sottoscritto / a (*) ARMANDO RESTA

in qualita di (¥) LEGALL RAP PRESENTANTE o
della Ditla (*) FAS 3TECNOLOGY SRL P
codice fiscale *) RSTRNDY/OE1ZABB3Z
nato a (*) RBCEGLT ____ Prov. BT

residente a (v MOLERETA: BA) ____ Prov. BA L
in via/piazza (*) VR GALTLEQO GALTF:FE = _h__N_ 46

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta & pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTO (€)

€ 281.564,77

2. (*) che la suddetta offerta & congrua e sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma | del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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Allegato 4

I‘ FORMAT ANALISI COSTI
}_ LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTQO STIMATO (€) TOTALE OFFERTA (€)
Materiali € 178000
Lavorazioni accessorie ¢ adeguamenti € 18.420,00
Vi impiantistici
it S
[ngegneria, collaudi e documentazione € 9.920.00
techica '
Trasporti, mezzi operativi e organizzazione € 6.180.00
cantiere
R € 281.564,77
Smaltimento materiali e gestione rifiuti € 3.960,00
Manodopera € 28.046.20
Oneri aziendali per la sicurezza € 1.500.00
Spese generali ¢ costi indiretti di struttura € 5.980.00
Margine d'impresa € 57.778,57
IMFORTO TOTALE
OFFERTO (€ a
_ ) € 281.564,77

3. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per tutti i livelli
funzionali, 1 limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata e all'installazione

di impianti™:

DICHIARAZIONE

| COSTI ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALE RISPETTANO |

VINCOLI STABILITI CON LE TABELLE DEI MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CN.L. 01.06.2024 PER IL SETTORLE “ADDETITT ALLTINDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA E ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI™,

SI/NO

Sl

SE IL C.C.N.L. APPLICATO E DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:
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Allegato 4

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sard impiegato nelle attivita relative
al fascicolo in oggetto é&:

LIVELLO CATEGORIA COSTO ORARIO (€/h)
Nota |
DI Operaio 15,08 €h
D2 Operaio qualificato T 17,12 €M
- B® | Tecnico specializzato 22,1_3'(-:'/}1" =
Al Responsabile / capo squadra 26,24 €M

Nota 1: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali e allegare tabella
dei minimi salariali di riferimento.

Metalmeccanica - Industria — Tabella retributiva del 01/06/2025

Livello Paga Continganaa Terzo Totale Imparto Divis:?re !Jivisore
Elemento Scatto Orario Giornaliero

A1 283712 0,00 0,00 2837,12 40,96 173 26

B3 2770,74 0,00 0,00 2770, 74 40,96 173 26

B2 248184 0,00 0,00 248184 36,41 173 26

B1 2313,34 0,00 0,00 2313,34 32,43 173 26

C3 2158,26 0,00 0,00 2158,26 29,64 173 26

2 2015,24 0,00 0,00 201524 26,75 173 26

1 197351 0,00 0,00 1973,51 25,05 173 26 |
D2 1931,78 0,00 0,00 1931,78 25,05 173 26 f
D1 1742,03 0,00 0,00 1742,03 21,59 173 26 2

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell'Art, 108 comma 9 del D.l.gs. 36/2023) per
il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

DICHIARAZIONE SI/NO

ST CONFERMA TL COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SA. E
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/DOCUMENTAZIONE DI GARA. 51

Pag.3di 5




Allegato 4

Se i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della §.A., motivare il ribasso ai
sensi dell’art. 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allepando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sara impiegato per I'esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

LOTTO | OREAUOMO P&%’E’;ﬂ:‘iﬁ LIVELLO COST%EEARID M ANB%(F)%IR A€)
/ 346 h/uomo | D1 15.08 €M €5217.68
N, 373 hluomo 2 | D2 17,12 €Mh €12.771,52
=z Yy — 22,18 €M €4.835,24
7] 199 huomo | 1 Al 26,24 ¢h €5221.76

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti "adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurczza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo
in oggetto sono i seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

€ 1.500,00

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetto nel pieno rispetto delle normative
europee ¢ nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Lgs. 36/2023):

AMBITO NDRM/\_"I"-I_\'/;). LA DITTA RISPETTA: SI/NO

GLI DHHI.IEI Il NORMATIVI IN MATERIA AMBIENTALE? s

(_ileBBL[GHI NORMATIVIIN MJ\'I'I*ZRI/-G()(_?J; B I:Jlil . LAVORO? St

GLI OBBLIGHI I’R,I:‘.;S'i'l I;I.I_;N(JRMA'I'IVA DI QUALITA® RICHIESTA? 8l
:cl;gﬂl;m‘iscc il rispetto di tulte le normative vigenti applicabili al @nre di_rifm'in_'[enta s

8. che la Ditta dispone gid delle attrezzature e materiali di consumo ¢ beni strumentali necessari
all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI NOTE

Altrezzature e strumentazione per lavori elettrici MT/BT, inclusa strumentazione di misura, verifica e
collaudo impianti (tester, pinze amperometriche, strumenti per verifiche elettriche ¢ funzionali)
Mezzi operativi aziendali ¢ attrezzature di cantiere {automezzi, scale, trabattelli, utensileria tecnica per
i'lst_uFIIazinne e manutenzione impianti) o =g e
Dispasitivi di protezione individuale (12P1) e attrezzature per la sicurczza conlormi alla normativa

vigenle

Disponibilita immediata ¢ dotazione interna aziendale
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Allegato 4

9, che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
ottimizzazione temporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI AT FINI
DEL COSTO DEl
SERVIZI OFFERTI

Personale operativo qualificato ¢ con esperienza pluriennale nel settore degli impianti
elettrici MT/BT

Presenza in azienda di soci e amministratore con esperienza diretta pluriennale come
eletlricisti speciatizzati

Ottimizzazione celle attivita
operative e riduzione dei

__ tempi di esecuzione

Supervisione tecnica diretta ¢
maggiore controllo sulla
qualiti delle !IaV'Dl'a;iDﬂL N

Contenimento dei costi
operativi ¢ maggiore
controllo sull’esecuzione

delle attiv]t:'ﬂh )

Consolidata espericnza nella gestione di cantieri in trasferta su tutto i territorio nazionale

Elevata capacita
organizzativa ¢ continuitd
operativa nelle diverse fasi di
canliers

Struttura amministrativa e logistica interna organizzata e con esperienza nella gestione di
comimesse operalive

attivitd e riduzione dei tempi
di gestione operativa e
_____documentale
Riduzione dei tempi morti e
maggiore efficienza
nell*impicgo delle risorse

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le

precedenti voci:

REQUISITI SOGGETTIVI / OGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Espericnza pregressa in attivita su cabine elettriche MT in contesti operativi aflerenti alla
Marina Mililare

Riduzione dei tempi di
adattamento alle procedure
operative ¢ maggiore
elficienza nell’esecuzione
delle lavorazioni

Esperienza consolidata nella realizzazione, manutenzione ¢ adeguamento di cabine
elettriche MT

Riduzione degli imprevisti
tecnici e maggiore
affidabilita delle lavorazioni

Csperienza operativa in contesti complessi ¢ capacita di gestione delle interferenze

Riduzione del rischio di
imprevisti ¢ maggiore
continuitd operaliva

Diapun_ib_ili_ti; c]i‘fo‘rﬁit_o_ri_q\:a_liﬂcati e rapporti commerciali consolidati

Maggiore stabilita dei prezzi
e riduzione del rischio di

MOLEETTA, 224042026
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Spett.le MARTNA MILITARE ARSENALE MILITARE MARITTIMO TARANTO

OGGETTQ: Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell’efficienza della cabina eletirica in media

tensione denominata “Cahbina MT C12° dell’ Arsenale Militare Marittimo di Taranto.

Il sottoscritto ARMANDO RESTA nuto a BISCEGLIE (BA) il 12/05/1979 e residente in MOLFETTA (BA)
alla VIA GALILEO GALILEI n. 46 in qualita di PRESIDENTE DEL CDA E LEGALE
RAPPRESENTANTE della ditta FAS 3 TECNOLOGY SRL con sede in MOLFETTA (BA) alla VIA
MOLFETTESI DEL VENEZUELA n. 23 domicilio eletto in MOLFETTA (BA) alla VIA MOLFETTESI
DEL VENEZUELA n. 23 codice fiscale 08556100728 partita ILV.A. 08556100728 PE.C.

fas3teccnology@pec.it telefono 3896490194 fax , cousapevole che, in caso di

mendace dichiarazione, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.PR.
28.12.2000 n. 445, lc sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti,

oltre alle conseguenze amministrative connesse alla procedura

DICHIARA

Che i costi della manodopera sono pari a £28.046,20;

+  Che i costi di sicurezza aziendali sono pari a €1500,00;

+  Diassumere |'obbligo di eseguire i servizi aventi le caratteristiche indicate dalla specifica tecnica senza
apportare alcuna modifica e/o integrazioni e/o aggiunte di qualsivoglia natura;

- diaver preso piena conoscenza della documentazione predisposta ed inviata dal punto ordinante in
allegato alla richiesta di offerta e prende atto che il relativo contratto sara regolato dalle condizioni
riportate nell'allegata specifica tecnica, nella presente lettera di invito.

MOLFETTA, 22/04/2026

ARMANDO RESTA






Sl DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RDO:6205685

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offarta Economica relativaa

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristing dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata “Cabina MT C12" dell'Arsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdOnr. 6209685

Numero latto 1

Amrninistrazione titolare del procedimento

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDQ LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Cadice univoca ufficio [PA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +390597753661

Email ernesto.barletta@marina.difesaiit

Punte Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo operatare econamico

Ragione saciale/Denominazione

ELIROIMPIANTISTICA SRL

Partita IVA
06355231215
Tipologia societaria

Societa a responsabilita limitata (SRL)

Dggetto dall'Offerta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
NUMEROD DI RDO:6209685

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 18,79

Ulteriori elamenti della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto

Ulteriori elementi della procedura di affidameanta

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c.

L'operatore Economico dichiara di NON voler ricorrere, in caso di
aggiudicazione, al subappalto per alcuna delle attivita dei lotti in cui si articola
la procedura

L'operatore economico non si trova rispatto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamenta, in una situazione di contrallo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte suno imputabili ad un unico centro decisionale

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimenta, altresi dichiara:

= che la presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi come

previsto nella lex specialis;

s che la presente offerta non vincolerd in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

« di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausale e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quante contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comungue, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possona interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni
oggelto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti

remunerativi;

= di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condiziani o la sopravvenienza di elementi

non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono amnicamprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

= che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
cansiderarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ,;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



achistinretepa DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

NUMERO DI RDO:6205685
SISTEMI DI E-PROCUREMENT

= che il Capitolata Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stahilito relativamente alle modalita di

esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

ARCANGELO
NAPPI
22.04.2024
23:08:14
GMT+02:00

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






DAL 7283

FPRESENTE
NELLIMPIANTISTICA
ELETTRICA
S——
..J

EUROIMPIANTISTICA SRL (unipersonale)
C.F. e P.l. 06355231215 Tel e Fax 081/893.40.88
Sede Legale e Operativa: Via Spartimento, 3 — 80049 Somima Vesuviana (NA) Cell. 347/6265515
e-mail eurcimpiantistica@libero.it PEC: euroimpiantistica@legalmail it

SPETT.LE ARSENALE MILITARE MARITTIMO DI TARANTO
PIAZZA AMMIRAGLIO LEONARDI CATTOLICA, 5.N.C.
74123 - TARANTO

OGGETTO: FASCICOLO 5604_26 SERVIZI PER IL RIPRISTINO DELL'EFFICIENZA DELLA
CABINA ELETTRICA IN MEDIA TENSIONE DENOMINATA “CABINA MT C12”
DELL'ARSENALE MILITARE MARITTIMO DI TARANTO.

1l Sottoscritto Nappl Arcangelo nato ad Amalfi (SA) il 02.05.1971, C.F. NPP RNG 71EQ2 AZ51T,
residente in Somma Vesuviana (NA) 80049 alla via Spartimento n. 03, in qualita di
RAPPRESENTANTE LEGALE - DIRETTORE TECNICO - S0CIO UNICQ della Ditta “Euroimplantistica
SRL (unipersonale)” con sede legale in Somma Vesuviana (NA) 80049 alla Via Spartimento n. 03
C.F. e P.I; 06355231215. Tel. 081/893.40.88, ai sensi dell'articolo 108, comma 9, del DLgs
36/2023

DICHIARA

CHE I COSTI DELLA MANODOPERA SONO PARI A 30.000,00 (EUROTRENTAMILA/0O)

CHE GLI ONERI AZIENDALI CONCERNENTI L'ADEMPIMENTO DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA DI
SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO SONO PARI A € 2.500,00
(EURODUEMILACENTOCINQUE/00)

Distinti Saluti

ARCANGELO NAPPI
22.04.2026 22:76:01
GMTit00

Somma Vesuviana, li 16.04.2026






Foglio di acquisizione clementi informativi ai fini della valutazione dell'offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.1.gs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Gervizi per il ripristino dell’efficienza delia
Cabina Elettrica in media tensione denominata “«Cabina MT C12” dell’ Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

{1 campid contrassegnal] *) sopo hhligatory, Je offert §JoCiaic - g dichiurazioni r'm:ggmgglc;cmnﬂ}_m{um"#
cume non-congrue_1a strutrura ded file non ¢ modificahile)

Anagrafica

Tl / 1a solipscritio / & (*) _M\_Pf_ﬂ.-_m&(a&(é__m__.—-— —
in qualita di ) LAPMEsEOuI W (EOALE  ——
della Ditta (%) EUVRO (M B Aotisd e SKE
codice liscale *) PP RBL-AAE 02U RGAT - —
nato a ) _Adldcey .  Pprov. _SA
residente a (*) SOrtA_ VESUVIASA Prov. WA
in via/prarsa (*) SPAR N NENO N

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsith in

atti ¢ dalle dichiarazioni mendaci (cosl come previsto dagli Artt, 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445 del
38.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui aghi Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del

28.12.2000,

DICHIARA

|, {*) che il ribagso offerto espressa come valore économico in curd sull*intery base d'asta & pari &

i ————— e

poprdlany ca Dumpano B Parte al d

IMPORTO TOTALE OFFERTO (£)

e —— e —e——)

S it t Al e AR ey

FPILE | L5 Es R TRl

foin i e ey (it sty gulld =il ) by et oy oot oI
¢ 286 25L £ evto KIS EERS0 L iR ASEL M 4 BYE e 1084

2, (*) che la suddetta offertz & congrua ¢ <ostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma | del D.Lgs.

36/2023), come dali*analisi dei co

sti allegata {compilata secondo il seguente formate corredata di

eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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Allegato 4

5. (%) che il coslo totale della manodopera (21 sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lga, 36/20213) per
il fascicolo in oggeltn & cosi determinato:

= == = — -

| DICHIARAZIONE $1/NO

St CONFERMA 1L COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SAE S
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITODOCUMENTAZIONE DI GARA. (

Se | costi dells manoc ichiarati sono inferiori alla stima delle S.A,, motivare il ribasso i
sensi dell’art. 41 comma |4 del D.Lgs, 362023, praducendn tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodoper fcompilata secondo il seguents format)
<o riferimento al personale che sard impicgato per 'esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

' M “NUMERO | | \veiio COSTO ORARIO |
TIO|  OFSUVOMO | 'eeRSONALE e
| T IR 1L dnnidsgen |
ISR B LTI 4 Ly elis vl (LT

I {vagrieg 4 e il e 1 gAY curinpendeiine 4
i o ’ iyt mluali )
B R Il (b L BRI} § pEsria e ! Trvehio v bians
gy | rEsIE .
Ja thigial et Tg NG P N IV | R f i
¢ i) |
- ) prdaistisite 1

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti Padempimente delle disposizioni in materia di salute =
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.1.gs. 36720233 per il fascicolo
in ogzetlo sono § ssguenti:

ONERI AZIENDALI PERLASICUREZA® .

T
- € L5000 Bt o et

7. (*) che la Ditla croga i servizi relativi al fascicolo in oggelto nel pienn rispetto delle normative
curopee & nazionali (ai sensi dell’ A 110, comma §, D.Lgs. 3672023}

CAMBITD MMW&E DITTA RISPEITA - R PRNe
@BﬁLiam mm»-mrwl IN MATERIA AMBIENTALE? 1 G4
rjm}auuc.m Nﬂmﬁﬂ INMATERIA SOCIALE R l‘?l-.-l_ L;A'\'GRD"! = [

GLI oﬁﬁ;dmmvgn bﬁl NORMATIVA DI QUALITA mc;uEST.w R |
Al faperflonee | S o l

8. che la Ditla dispone gia delle aftrezzature & materiali di consume ¢ beni strumentali necessari
all"erogazione dei servizi relativi al fascicolw in oggenio:

REQUISITT OGGETTIVI " FT . NorE
Soi T e 41 o) b aapsstrive sodiadite o =
MM_E&L&MML&JJ&L_

P ears 10 gt D st posae Huo
Z DI SOUEJANE 10 € X (A> AORND
Pag 3 did







Allegato 4

PO‘R\MT ANALISI COSTI

LOITO \'OCE (8]} M’E.‘ir\ IMPORTO STIMATO (€) | TOTALE OFFERTA (€

— .m!ﬂ&ﬂﬁj

IMPORTO TOTALE
OFFERTO (€)

286.25¢ L

S e ———

3. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per turti i livelli
funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata e allinstallazione

di impianti™:

o ‘HIARAEIONE

Sl /NOD

I COSTI ORAR] CHE LA DITTA RICONQSCE AL FRﬂPR!CI PERSOMNALE RISPETTANO [
VINCOLL STABILITI CON LE TABELLE DEI MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.ONL. 01.06.2024 PER 11 SETTORE “ADDETTT ALL'INDUSTRIA

METALMECCANICA 1’1&!\9:\1".-\ L ALL'IN‘ETALLAZIONE D1 IMPIANTI™.

SEIL CENL APPLICA' Egm % DAL c c.m PER )
| MEFALMECC ANICEK 5P nmnmmpmj, CENL umm-ro

SRSV |

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sard impiegato nelle attivita relative

al lascicolo in oggetto &

Nota |
2 QA0 QUAUE AW 22 A6

A lgpEen 0 edMuLE 24 23 |

e i S—

Wota 1: Indu:are il cosm nmnn chc la Dinta riconosce ai diversi livelli funzionali e allegare tabella
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Allegato 4

9. che la Ditta dispone di requisiti soRgettivi ovvero organizzativi, ani al miglioramentny /

oltimizzazione temporale dei

setvizi erogabili a fronte del fascicala in opgetta;

—

| VANTAGE! A FING -
REQUISITI SOGGETTIV] DEL 0T DRI
I SERVIZI OFFERT]
VR il e S L||l vaud AT e als
AT ? L L %Mmzwﬂmm.&tﬁm

I}‘ wifivars 1 rat

AR50 .

Sk saal LA

RIS o PER S RHWAZL0% (8 MY

10. ulteriori fatcari di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell' offerta,

precedenti voci:

Frefus b

REGUISIT] wmm {OGGETTY|

o

Per “E&z;' F’%

A

nan eatalogahili con le

VANTAGGI Al FINI
DEL (OSTODE]
SERVIZIOFFERTI

o LT Tt II‘_'I‘_‘ AR L TR N

P08 TR0 B8 \StEBAA

Dures Qsdedi B

Data_ Maﬂlﬁ

|
uubg:,;@,.c Yoz

,_/ﬁ;w VIt BN (o YD I

11 Diichiarante
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9 Quadro
8

8 Quadro
T

6
5
4
3
2

1

Apprendistato
Prof. 3 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 3 Mobilita
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 4 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 5 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato

METALMECCANICA - PICCOLA INDUSTRIA

3.054,74
3.054,74
2.746,82
2.746,82
2.525,84
2.354,36
2.195,87
2.049.91
1.964,74
1.770,79
1.603,45

Stampa del 22/04/2026

12
24
36

16
24
12
24
36
12
24
36
12

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.603,45
1.770,79
1.964.74
1.603,45
1.770,79
1.964,74
1.770,79
1.964,74
2.049,91
1.964,74
2.049,91
2.195,87
2.049,91

01 SETTEMBRE 2025

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

01 SETTEMBRE 2025

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

31 MAGGIO 2026

59,39
129,11
59,39
108,45
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
5,16

31 MAGGIO 2026

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

3.114,13
3.183,85
2.806,21
2.855,27
2.525,84
2.354,36
2.195,87
2.049,91
1.964,74
1.770,79
1.608,61

1.603,45
1.770,79
1.964,74
1.603,45
1.770,79
1.964,74
1.770,79
1.964,74
2.049,91
1.964,74
2.049.91
2.195,87
2.049.91
Pagina: 1/ 18



Prof. 6 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 7 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 8 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Prof. 9 36 mesi
- Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 3
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 4
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 5
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 6
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 7
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 8
Diploma -

Assunti dal
01/03/2018

Apprendistato
Profes. 9
Diploma -

Assunti dal

13
25

13
25

13
25

13

i
21

1
11

21

1
11

21

1
11

21

1
11

21

1
11

21

1
11

Stampa del 22/04/2026

24
36
12
24
36
12
24
36
12
24
36
10
20

30

10
20

30

10
20

30

10
20

30

10
20

30

10
20

30

10
20

2.195,87
2.354 36
2.195,87
2.354,36
2.525,84
2.354 36
2.525,84
2.746,82
2.525,84
2.746,82
3.054,74
1.603,45
1.770,79

1.964,74

1.770,79
1.964,74

2.049,91

1.964,74
2.049,91

2.195,87

2.049,91
2.195,87

2,354 36

2.195,87
2.354,36

2.525 84

2.354,36
2.525,84

2.746,82

2.525,84
2.746,82

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

2.195,87
2.354,36
2.195,87
2.354,36
2.525,84
2.354,36
2.525,84
2,746,82
2.525,84
2.746,82
3.054,74
1.603,45
1.770,79
1.964,74

1.770,79
1.964,74

2.049,91

1.964,74
2.049,91

2.195,87

2.049.91
2.195,87

2.354,36

2.195,87
2.354,36

2.525,84

2.354 38
2.525,84

2.746,82

2.525 84
2.746,82
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01/03/2018 21 30 3.054,74 0,00 0,00 0,00 3.054,74

01 SETTEMBRE 2025
8 ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 59,39
8 Quadro ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 59,39
8 Quadro IND. DI FUNZIONE 49,06
9 ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 59,39
9 Quadro ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 59,39
9 Quadro IND. DI FUNZIONE 69,72
1 SUPERMINIMO CONTRATTUALE 516

01 MARZO 2026

REPERIBILITA 16 ORE 1 5,76
REPERIBILITA 24 ORE 1 8,67
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO 1 9,36
REPERIBILITA 6 GG 1 3748
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 1 38,17
REPERIBILITA 6 GG LIBERO 1 41,09
REPERIBILITA 16 ORE 2 576
REPERIBILITA 24 ORE 2 8,67
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO 2 9,36
REPERIBILITA 6 GG 2 37,48
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 2 38,17
REPERIBILITA 6 GG LIBERO 2 41,09
REPERIBILITA 16 ORE 3 5,76
REPERIBILITA 24 ORE 3 8,67
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO 3 9,36
REPERIBILITA 6 GG 3 37,48
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 3 38,17
REPERIBILITA 6 GG LIBERO 3 41,09
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REPERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG LIBERO
REPERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG LIBERO
REPERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG LIBERO
REFERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG LIBERO
REPERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG LIBERO
REPERIBILITA 16 ORE
REPERIBILITA 24 ORE
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO
REPERIBILITA 6 GG
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6,87
10,77
11,56
45,10
45,88
49,79

6,87
10,77
11,56
45,10
45,88
49,79

7.89
12,98
13,66
52,45
53,12
58,21

7.89
12,98
13,66
52,45
53,12
58,21

7,89
12,98
13,66
52,45
53,12
58,21

7,89
12,98
13,66

ggggmmmmmmﬂwﬂqqﬂmmmmmmmmmmmmhhbhph

52,45
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REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 8Q 53,12

REPERIBILITA 6 GG LIBERO 8Q 58,21
REPERIBILITA 16 ORE 9 7,89
REPERIBILITA 24 ORE 9 12,98

REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO 9 13,66
REPERIBILITA 6 GG 9 52,45
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 9 53,12

REPERIBILITA 6 GG LIBERO 9 58,21
REPERIBILITA 16 ORE 9Q 7,89

REPERIBILITA 24 ORE 9Q 12,98
REPERIBILITA 24 ORE FESTIVO 9Q 13,66
REPERIBILITA 6 GG 9Q 52,45
REPERIBILITA 6 GG FESTIVO 9Q 53,12
REPERIBILITA 6 GG LIBERO 9Q 58,21
PASTO TUTTI 13,00
PERNOTTAMENTO TUTTI 25,28
TRASFERTA TUTTI 50,32

EAR NO ENTE BILATERALE TUTTI 25,00

ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 8 59,39
ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 8Q 59,39

IND. DI FUNZIONE 8Q 49,06
ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 9 59,39
ELEM. RETRIB. CONTRATTUALE 9Q 59,39

IND. DI FUNZIONE 9Q 69,72
SUPERMINIMO CONTRATTUALE 1 5,16

R A s T L o MARRGATRA L J1 | e

LIVELLO TIPO DIVISORE VALORE

TUTTI Giornaliero GIORNALIERO 26 giorni
TUTTI Orario ORARIO 173 ore
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APPRENDISTI (IMP)  01/01/1980 31/12/2999  da anni 0 ad anni 99 30/30
APPRENDISTI (OP)  01/01/1990 31/12/2999  da anni 0 ad anni 99 173/173
IMPIEGATI 01/01/1963 31/12/2999  da anni 0 ad anni 99 30/30
OPERAI 01/01/1990 31/12/2999  da anni 0 ad anni 99 173/173
01 GENNAID 2018
Da Anni 0 ad
FERIE TUTTI  APP.PROFESS. (OP) D2AnM0 20 160
Da Anni 0 ad
FERIE TUTTI  APP.PROFESS(MP) P2Anm0 20 160
- Da Anni 0 ad
FERIE TUTTI IMPIEGATI Foh 20 160
FERIE TUTT] IMPIEGATI DaAmittad 168
Anni 18
FERIE TUTTI IMPIEGAT! DaAnni19ad .5 549
Anni 99
FERIE TUTTI OPERAI Da Anni 0 ad 20 160
Anni 10
Da Anni 11 ad
FERIE TUTTI OPERAI e 21 168
3 Da Anni 19 ad
FERIE TUTTI OPERAI pn s 25 200
. Da Anni 0 ad
MATERNITA rUTTI IMPIEGATI A 100
L Da Anni 0 ad
MATERNITA TUTTI IMPIEGATI Al
: Da Anni 0 ad
MATERNITA TUTTI OPERAI b 100
MATERNITA TUTT! OPERAI Da Anni 0 ad
Anni 999
PERIODO DI Da Anni 0 ad
PROVA 1 TUTT Anni 99 30
PERIODO DI Da Anni 0 ad
PROVA 2 T Anni 99 49
PERIODO DI Da Anni 0 ad
A 3 TUTTI il 45
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PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

PERIODO DI
PROVA

DEoDiAnm Ml

8Q

2Q

A.P.3(12)01
-08am

A.P.3(12)01
-08M

A.P.4(12)01
-10M

A.P.4(12)01
-10M

A.P.5(12)01
-10M

A.P.5(12)01
-10M

A.P.5(12)01
-12M

A.P.5(12)01
-12M

A.P.6(12)01
-10M

A.P.6(12)01
-10M

A.P.6(12)01
-12M

A.P.6(12)01
-12M

A.P.7(12)01
-08M

A D ai19inA
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TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

APP. PROFESS.

(OP)

APP. PROFESS.

(IMP)

ADD DDNEEQC

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 89

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Ma Anmi M ad

g0

80

90

180

180

180

180

180

30

30

45

45

45

45

45

45

90

80

S0

90

90
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eIy LA

PROVA

PERIOCDO DI
PROVA

FPERMESSI

PREAWISO

PREAWISO

PREAWISO

PREAWVISO

PREAWVISO

PREAWVISO

PREAWISO

PREAWISO

PREAWVISO

PREAWISO

PREAVVISO

PREAWISO

PREAWISO

PREAVWVISO

PREAWISO

FREAVWVISO

PREAWISO

PREAWISO

BPBREAVAITCN

(ot S I IV

-08M

A.P.9(12)01
-10M

TUTTI
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MAmrr.

APP.

LI % 9 g St L

(IMP)

PROFESS.
(IMP)

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

TUTTI

THITTI

a Aalnn v au

Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 89

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad
Anni 5

Da Anni 6 ad
Anni 10

Da Anni 11 ad
Anni 99

Da Anni 0 ad

90

180

20

10

20

30

10

20

30

45

60

75

45

60

75

45

60

an

104
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FrMCAY VIOW I w1l ni

Anni 5
PREAWISO 7 TUTTI || %
PREAWVISO 7 TUTTI i il
PREAWVISO 8 TUTTI PRLOE LR
PREAWISO 8 TUTTI M e
PREAVVISO 8 TUTTI e | b
PREAWISO 8Q TUTTI B el
PREAWISO 8Q TUTTI SRNEM . gD
PREAWVISO 8Q TUTTI casmitles  mp
PREAWVISO 9 TUTTI e
PREAWVISO 9 TUTTI il ad g9
PREAWVISO 9 TUTTI R eBs e
PREAWISO 9Q TUTTI Heiamiee | e
PREAWVISO 9Q TUTTI |
PREAWISO 9Q TUTTI e A L

01 GENNAIO 2001

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 18,49 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
1 precedentemente maturati. L'importo massimo &' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 21,59 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
2 precedentemente maturati. L'importo massimo e’ valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 25,05 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
3 precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
8,
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8Q

gQ

FONDAPI

FONDAPI

FONDAPI
Apprendisti
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Ricorrenza Biennale, pari a Euro 26,75 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
8.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 29,64 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 32,43 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 36,41 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 40,96 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e’ valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 40,96 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
5.

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 45,96 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e’ valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.
b:

Ricorrenza Biennale, pari a Euro 45,96 con applicazione dello stesso calcolo agli scatti
precedentemente maturati. L'importo massimo e' valido dallo scatto num. 1 allo scatto num.

5.
01 GENNAIO 2020
Minimo,
100 ;zg;ﬁ: nTn';?a 2 Contingenza, 1.6
EDR e Ind.Fun.
Minimo,
28/04/1993 40 ﬁggﬁ;:;’; 2 Contingenza, 1,6
2 EDR e Ind.Fun.
Minimeo,
100 a%ggﬁ: 01‘;?3 2 Contingenza, 1,6
EDR e Ind.Fun.
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ADDETTO ALLA LAVORAZIONE A CERA PERSA (SETTORE ORAFQ)
AFFINATORE (SETTORE ORAFO)
AFFINATORE (SETTORE ORAFOQ)
ALLIEVO AFFINATORE (SETTORE ORAFOQ)
ALLIEVO ATTREZZISTA
ALLIEVO FONDITORE (SETTORE ORAFO)
ALLIEVO LAMINATORE (SETTORE ORAFO)
ALLIEVO LAPIDATORE (SETTORE ORAFO)
ALLIEVO MANUTENTORE
ALLIEVO MINIATURISTA(SETTORE ORAFO)
ALLIEVO MONTATORE (SETTORE ORAFOQ)
ALLIEVO SAGGIATORE (SETTORE ORAFQ)
ALLIEVO TRAFILATORE (SETTORE ORAFQ)
ANALISTA
ANALISTA DI METODI
ANALISTA DI METODI CON AUTONOMIA OPERATIVA
ANALISTA DI PROCESSI E CICLI
ANALISTA DI PROCESSI E CICLI CON AUTONOMIA OPERATIVA
ANALISTA DI TEMPI
ANIMISTA A MANO
ANIMISTA A MANO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
ANIMISTA A MANO DI NATURA COMPLESSA
APPROVWVIGIONATORE CON AUTONOMIA OPERATIVA
APPROVVIGIONATORE CON ELEVATA PROFESSIONALITA
ASCIUGATORE (SETTORE ORAFO)
ATTIVITA' AMMINISTRATIVE CHE NON RICHIEDONO IN MODO PARTICOLARE

Moo N R N Nt NN N NN R NN NN NN A WM

na

PREPARAZIONE

3 ATTIVITA' ESECUTIVA DI NATURA TECNICA O AMMINISTRATIVA

3 ATTIVITA® ESECUTIVE DI NATURA AMMINISTRATIVA

1 ATTIVITA' MANUALI SEMPLICI NON DIR. COL. AL PROC.PRODUTTIVO (DALLI1/1/2023
AL 2)

1 ATTIVITA' PRODUTTIVE SEMPLICI (DALL'1/10/2021 PASSANO AL 2°)

3 ATTIVITA® RICHIEDENT! UNA SPECIFICA PREPARAZIONE RISULTANTE DA DIPLOMA
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ATTREZZATORE DI MACCHINE DI ELEVATA PRECISIONE
ATTREZZATORE DI MACCHINE DI NORMALE DIFFICOLTA’
AUTISTI NON MECCANICI
BRUSCIATORE (SETTORE ORAFO)

CABINE DI PRODUZIONE E TRASFORMAZIONE DI ENERGIA ELETTRICA
CALCOLANO INTERESSI E PREMI REALIZZANDO SITUAZIONI CONSUNTIVE
CARICO E SCARICO
CASSAIO
CATENISTA MECCANICO (SETTORE ORAFO)
CENTRALINISTA
CERISTA (SETTORE ORAFO)

CESELLATORE (SETTORE ORAFO)

CESELLATORE (SETTORE ORAFO)

CESELLATORE (SETTORE ORAFO)

COLATORE DI NATURA COMPLESSA
COLATORE DI NORMALI CAPACITA
COLLAUDATORE
COLLAUDATORE DI ELEVATA PRECISIONE
COLLAUDATORE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
COLLAUDATORE DI NORMALI CAPACITA'

COMPITI DI VIGILANZA O DI SORVEGLIANZA DEL PATRIMONIO AZIENDALE
COMPITI SEMPLICI DI UFFICIO
COMPOSITORE DI BAGNI GALVANICI (SETTORE ORAFO)
COMPOSITORE DI LEGHE (SETTORE ORAFO)

CONDUCONO, ALIMENTANO, SORVEGLIANO UNA O PIU" MACCHINE OPERATRICI
AUTOMATICHE

CONDUTTORE IMPIANTI GALVANIC| (SETTORE ORAFO)

g D NN W AR NW A O A W W WD NN OGN W A W

M

CONDUTTORE MEZZI DI TRASPORTO
CONDUTTORE MEZZI DI TRASPORTO DI NATURA COMPLESSA
CONDUTTORE MEZZ] DI TRASPORTO DI NORMALI CAPACITA

CONDUZIONE IMPIANTI
CONDUZIONE IMPIANTI DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA'
CONDUZIONE IMPIANTI DI NATURA COMPLESSA
CONDUZIONE IMPIANTI DI NORMALE DIFFICOLTA’

W s U N W A N A
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CONTABILE CLIENTI CON AUTONOMIA OPERATIVA
CONTABILE CLIENTI CON ELEVATA PROFESSIONALITA
CONTABILE CLIENTI DI ELEVATA PREPARAZIONE
CONTABILE CLIENTI DI NORMALI CAPACITA’

CONTABILE CON AUTONOMIA OPERATIVA
CONTABILE CON ELEVATA PROFESSIONALITA'

CONTABILE DI ELEVATA PREPARAZIONE
CONTABILE DI NORMALI CAPACITA
CONTROLLI SEMPLICI CON STRUMENTI PREREGOLATI E/O PREDISPOSTI
COSTRUTTORE SU BANCO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
COSTRUTTORE SU BANCO DI NATURA COMPLESSA
COSTRUTTORE SU BANCO DI NORMALI CAPACITA’
COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI DI NATURA COMPLESSA
COSTRUTTORE SU MACCHINE UTENSILI DI NORMALI CAPACITA’

COSTRUZIONE DI CASSE O GAEBIE DI IMBALLAGGIO IN LEGNO DI SEMPLICE
FATTURA

COSTRUZIONE DI QUALSIASI MODELLO IN LEGNO DI ELEVATO GRADO DI
COMPLESSITA

CUSTODE
DISCREZIONALITA® DI POTERI, IN QUALSIASI SETTORE AZIENDALE
DISEGNATORE PARTICOLARISTA
DISEGNATORE PROGETTISTA CON AUTONOMIA OPERATIVA
ELABORANDO SITUAZIONI PREVENTIVE E/O CONSUNTIVE

ELABORANO LE SITUAZIONI CONTABILI RELATIVE EFFETTUANDO AGGIORNAMENTI
VERIFICHE

5 ELABORANO SITUAZIONI PREVENTIVE E/O CONSUNTIVE

ELEVATA SPECIALIZZAZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL CICLO COMPLETQ DI
MONTAGGIO

ESEGUONO A BORDO DI MEZZI A CONDUZIONE SEMPLICE IL TRASPORTO DI
MATERIALE

ESEGUONO DISEGNI COSTRUTTIVI DI PARTICOLARI COMPLESSI O DI
SOTTOGRUPPI

2 ESEGUONO IMBRAGAGGI SEMPLICI DI MATERIALE
2 FATTORINO
3 FONDITORE (SETTORE ORAFO)

W s O W A N W AR N W R O~

W% ]

g N A WO W
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FONDITORE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
FONDITORE DI NATURA COMPLESSA
FORMATORE A MANO
FORMATORE A MANO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
FORMATORE A MANO DI NATURA COMPLESSA
FORMATURA DI ANIME E FORME SEMPLICI
FUNZIONALITA® ED ALLA CONDUZIONE DI PIU" IMPIANT! FUORI SEDE
FUNZIONI DIRETTIVE
GIUNTISTA CON ELEVATO GRADO DI SPECIALIZZAZIONE
GIUNTISTA DI NATURA COMPLESSA
GIUNTISTA DI NORMALI CAPACITA
GRUISTA
GRUISTA DI ELEVATA PRECISIONE
GUARDAFILI DI NATURA COMPLESSA
GUARDAFILI DI NORMALI CAPACITA
GUARDAFILI GIUNTISTA DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
GUIDAMACCHINE ATTREZZATE DI NORMALE DIFFICOLTA’

GUIDANG E CONTROLLANO CON APPORTO DI ADEGUATA COMPETENZA UN
GRUPPO DI LAVORATOR

IMBALLATORE
IMBALLATORE DI NATURA COMPLESSA
IMBRAGATORE

E- UG I TR N T - R R - S = - R o I o - N . RN - N . B o S - . S

m

IMBRAGATORE DI ELEVATA PRECISIONE
IMBRAGATORE DI NORMALI CAPACITA®
IMPIOMBATORE (SETTORE ORAFO)
IMPIOMBATORE (SETTORE ORAFO)

IMPOSTARE E SVILUPPARE DALLA CONSOLLE | PROGRAMMI NECESSARI
IMPOSTAZIONE GENERALE DEI PROGRAMMI CONTRIBUENDO ALL" ANALISI
INCASSATORE (SETTORE ORAFO)

INCASSATORE (SETTORE ORAFO)

INCASSATORE (SETTORE ORAFO)

INCASTATORE (SETTORE ORAFO)

INCISORE (SETTORE ORAFO)

INCISORE (SETTORE ORAFO)

HOW B W N N W s N AW
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INCISORE (SETTORE ORAFQ)
INCISORE IN ACCIAIO (SETTORE ORAFO)
INCISORE IN ACCIAIO (SETTORE ORAFO)
INCISORE STAMPI IN ACCIAIO (SETTORE ORAFO)
INFERMIERE
INFERMIERE PROFESSIONALE
INIZIATIVA PER LA CONDOTTA ED | RISULTATI DELLE LAVORAZIONI
INSERVIENTI E SIMILI
INSTALLATORE E COLLAUDATORE DI SISTEMI ELETTRONICI
INSTALLATORE IMPIANTI DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA'
INSTALLATORE IMPIANTI DI NATURA COMPLESSA
INSTALLATORE IMPIANTI DI NORMALI CAPACITA

INTERVENTI OPERATIVI SULLE POSIZIONI CONTABILI DEI CLIENTI E/O
CONCESSIONARI

LAMINATORE (SETTORE ORAFOQ)
LAMINATORE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
LAMINATORE DI NATURA COMPLESSA
LAPIDATORE (SETTORE ORAFO)
LAPIDATORE (SETTORE ORAFO)
LUCIDI
LUCIDISTA PARTICOLARISTA
MACCHINE A CONTROLLO NUMERICO SPECIALIZZATO
MANUTENTORE DI PIU" SISTEMI ELETTRONIC| © MECCANICI
MANUTENTORE ELETTRICO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
MANUTENTORE ELETTRICO DI NATURA COMPLESSA
MANUTENTORE ELETTRICO DI NORMALI CAPACITA
MANUTENTORE MECCANICO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
MANUTENTORE MECCANICO DI NATURA COMPLESSA
MANUTENTORE MECCANICO DI NORMALI CAPACITA’
MARTELLATORE (SETTORE ORAFO)
MARTELLATORE (SETTORE ORAFO)
MARTELLATORE (SETTORE ORAFO)
MODELLISTA CESELLATORE MARTELLATORE (SETTORE ORAFQ)
MODELLISTA GIOIELLIERE (SETTORE ORAFQ)
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6 MODELLISTA IN LEGNO CON ELEVATO GRADO DI SPECIALIZZAZIONE
5 MODELLISTA IN LEGNO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
4 MODELLISTA IN LEGNO DI NATURA COMPLESSA

3 MONTAGGIO, INTERVENTI DI NORMALE DIFFICOLTA' SU APPARECCHIATURE A
SERIE

MONTATORE
MONTATORE (SETTORE ORAFO)

MONTATORE DI COCCE O MANICI (SETTORE ORAFO)
MONTATORE DI PROTOTIPI (SETTORE ORAFO)
MONTATORE MACCHINARIO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
MONTATORE MACCHINARIO DI NATURA COMPLESSA
MONTATORE MACCHINARIO DI NORMALI CAPACITA

OPERAZIONI SEMPLICI PER IL SOLLEVAMENTO, IL TRASPORTO, IL DEPOSITO DI
MATERIALI

OSSIDATORE (SETTORE ORAFO)
OTTIMIZZAZIONE DEL CICLO OPERATIVO
PERFORAZIONE DI SCHEDE MECCANOGRAFICHE
PERFORAZIONE E VERIFICA DI SCHEDE MECCANOGRAFICHE
PORTIERE
PREPARATORE DI LEGHE (SETTORE ORAFO)

PREPARAZIONE E PRATICA DI UFFICIO O CORRISPONDENTE ESPERIENZA DI
LAVORO

5 PRIMARISTA DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA

M W A o N W N

BOWWw NN

4 PRIMARISTA DI NATURA COMPLESSA
3 PRIMARISTA DI NORMALI CAPACITA’

PROGETTANO METODI E PROCEDIMENT! PER IL TRATTAMENTO AUTOMATIZZATO
DEI DATI

PROGETTISTA DI COMPLESSI
PROGRAMMATORE
PROGRAMMATORE ANALISTA
PROGRAMMATORE PRODUZIONE
PROGRAMMATORE PRODUZIONE CON AUTONOMIA OPERATIVA
PROVE DI LABORATORIO DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
PROVE DI LABORATORIO DI NATURA COMPLESSA
PROVE DI LABORATORIO DI NORMALI CAPACITA

Ww H»H 0~ G~ O O
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PULITORE (SETTORE ORAFO)
PULITORE (SETTORE ORAFO)
PULITORE (SETTORE ORAFO)
RAMISTA DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA'
RAMISTA DI NATURA COMPLESSA
RAMISTA DI NORMALI CAPACITA’

REDIGONO IN FORMA CORRETTA CORRISPONDENZA IN UNA O PIU" LINGUE
ESTERE

RICERCA DI SISTEMI E METODOLOGIE INNOVATIVE
RICERCATORE
RIPARATORE DI ELEVATA PRECISIONE
RIPARATORE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
RIPARATORE DI NORMALI CAPACITA’
RIPARAZIONE DI GUASTI AVENTI CARATTERE DI RICORRENZA
SAGGIATORE (SETTORE ORAFO)

L s O A W N

[4)]

SAGGIATORE (SETTORE ORAFO)
SALA PROVE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA’
SALA PROVE DI NATURA COMPLESSA
SALA PROVE DI NORMALI CAPACITA
SALDATORE DI ELEVATO GRADO DI COMPLESSITA
SALDATORE DI NATURA COMPLESSA
SALDATORE DI NORMALI CAPACITA’
SBOZZATORE E SMERIGLIATORE AL TORNIO (SETTORE ORAFOQ)
SEGRETARIO
SEGRETARIO ASSISTENTE
SEGRETARIO CON ELEVATA PREPARAZIONE
SERVIZIO DI ESTINZIONE DI INCENDI
SGRASSATORE (SETTORE ORAFO)
SMALTATORE (SETTORE ORAFO)
SPECIALISTA AMMINISTRATIVO
SPECIALISTA DI APPROVVIGIONAMENTI
SPECIALISTA DI PIANIFICAZIONE AZIENDALE
SPECIALISTA DI SISTEMI DI ELABORAZIONE DATI
SPECIALISTA FINANZIARIO
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STAMPATORE (SETTORE ORAFO)
STAMPATORE (SETTORE ORAFO)
STAMPATORE ARGENTIERE (SETTORE ORAFO)
STENODATTILOGRAFO
TADDETTO Al BAGNI GALVANICI (SETTORE ORAFO)
TAGLIATORE DI GOMME (SETTORE ORAFO)
TECNICO DI LABORATORIO
TECNICO DI LABORATORIO CON AUTONOMIA OPERATIVA
TECNICO DI SALA PROVE
TECNICO DI SALA PROVE CON AUTONOMIA OPERATIVA
TECNICO PROGRAMMATORE DI ASSISTENZA E INSTALLAZIONE
TELAISTA (SETTORE ORAFO)

TORNITORE IN LASTRA (SETTORE ORAFO)

TORNITORE IN LASTRA (SETTORE ORAFO)

TORNITORE IN LASTRA (SETTORE ORAFOQ)
TRAFILATORE (SETTORE ORAFO)

TRASCRIZIONE DISEGNI
TRASCRIZIONE E LA TOTALIZZAZIONE DI DATI SU MODULI E/C PROSPETTI
TUBISTA IMPIANT! IDROTERMOSANITARI E DI CONDIZIONAMENTO
TUBISTA IMPIANT! TERMOSANITARI E DI CONDIZIONAMENTO
USCIERE
VERIFICA DI SCHEDE MECCANOGRAFICHE
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Aggiornamento formazione per lavori con
rischio elettrico PES-PAV-PE|
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ATTESTATO

CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI Al LAVORI ELETTRICI (PES-PAV-PEI)
(VIDEDCDNFERENZA)
(Al sensi doflart, art. 62 D.Igs 81/2008; GEI 11-27- 2014 o CEl EN 50110-1-2014.)

Si certifica che

NAPPI ARCANGELO

Nato/a il 02/05/1971, in Amalfi (SA)
Profilo professionale. IMPRENDITORE

Ha frequentato il corso di formazione per CORSO DI AGGIORNAMENTO PER ADDETTI
. Al LAVORI ELETTRICI (PES-PAV-PEI) (V!DEDCONFERENZA) della durata di 4 ore,
- svoltosi in data 28/04/2020 09:00:00 (4 ore) in modalita’ videoconferenza, in
collaborazione tra O.P.N. ITALIA LAVORO, CNL e O.P.T. superando la verifica di
apprendimento. 4

Soggetto Formatore

O.P.N. ITALIA LAVORO CONFEDERAZIONE CNL
Il Presidente Il Presidente

: ante .
: " jfg?ﬁfﬁﬂf&(?h@ ]ﬁ*ﬁiﬁ P%‘&?Wmm

-

CENTRO DI FORMAZIONE IL DIRETTORE DEL CORSO
AUTDRIZZATD Lucia De Rosa

: i Luda De Rose ' :
: mmﬁltulg& @y a@mq;}%”‘b :

ONASP. :
] | L] mia -
DIRGANIZME NAZIONALE DEI PROFESSIQHISTI :
DELLA SICUREZIA. PRIVACY E IMFORMATICA
Autorizzazione n. 73004_1/1 del 27/04/2020 - C.F. NPPRNG71E02A251T
Verifica I'autenticita dell'attestato sul sito: www.upnitalialavcro.it

: el CONVENZIONE n. CFAL.388
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Programma del corso

Pragraniy

Modifiche e abrogazioni alla pracedente Norma GE| 11-27- campo di applicazione della Nuova Nerna

CNL

L [V T R T R W T WO

'l..illl.i‘!l"‘ﬁ!!l'lﬂ!'illl‘-'!"iliI-!Qll.--'lllli-‘

1a (modalitd in videoconferenza):
CEl 11-27-2014 ¢ della Nuova

Norma CEl EN 50110-1-2014,

Le nuave figure dafinit

e dalla Norma CEI 11-27-2014 (UR| e URL),

Il Responsabile dellimpianto (RI). || Preposto al lavori (P1).
Il lavora elettiico e il lavoro non elettrico.

Zone di pericolo eletirico In relaziona

alla particolare attivita® produttiva.

Mappatura del pericolo elettrico di stabilimento.

Nistanze DI. E DV che determ

Definizione della distanza DAS in base all'allegato

inano il lavora sotto lonsione ¢ il lavara in prossimita.
1X del D.Lgs, 81/2008,

Nustrazione dei DPI utilizzati.
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test di verifica finale,
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Associazione Italiana Formatori della Sicurezza sul Lavoro

AZIONE

29173 Brescia - vin Branze 45 - www nifos it infostaifos it

ATTESTATO

di frequenza con verifica dell'apprendimento

Addetti ai Lavori Elettrici (PEI, PES e PAV)
Interventi fuori e sotto tensione

(0. Lgs. 8108 coordingto al 106°09 ¢ artt. 82, 83 ¢ norma CEl }1-27/1 ¢ CEF EN 50110

Si certifica che
ARCANGELO NAPPI
Data di nascita: 02/05/1971 a AMALF] (5A)

ha superato con esita positivo la verifica finale del corso di formazione
per il ruggiungimento della qualitica di PEIL PES ¢ PAV
durata ore 12 con esercitzione pratica svoltosi dal 08/03/2012 al 09/03/2012

Centro di Fermazione AiFOS Quasam Formazione S.r.l,
P. Frattn, 64 - Sunta Maria Capua Vetere

-

Lo, (i B
rd

H dirctiore de| CFA
e Rosa Lugial

Corsn AiFOR CAM/11540
Anesato i EI83S8

11 leple rippresentanie
fprof Rucen Vitale)

[ata di Al
Saita Marin Capua Velere, 09
Marzo 2012
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S ad DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa o
NUMERO DI RDO:6209685

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Economica relativa a

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata “Cabina MT C12" dell'Arsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdOnr. 6209689

Numero lotto 1
Amministrazione titolars def procedimeanto

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTCRE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Codice univoca ufficia IPA Naon presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Racapito telefonico +3909587753661

Email ernaesta.barletta@marina.difesaiit

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione
S&N IMPIANTISTICA ELETTRICA SRL

Partita IVA
05984710722
Tipologia societaria

Societd a responsabilita limitata (SRL)

Oggetto dell'Offarta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



Tedl DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
: NUMERO DI RDO:6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 14,88

Ultarior elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte seno imputabili ad un unico centro decisionale

Ulteriori elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Economico dichiara di essere intenzionato, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della facolta di affidare attivita in subappalto

secondo i termini specificati nella documentazione che allega all'offerta

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimenta, altresi dichiara;

= che |a presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procedimento, cosi come
previsto nella lex specialis;

« che la presente offerta non vincolerd in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausale e condiziani riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comunaque, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e afferti, ritenuti
remunerativi;

= di non eccepire, durante |'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge /o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atli di gara;

= che { termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini assenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ,;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



! DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acqunstlnr etepa il o
NUMERQ DI RDO:6209689

SISTEMI Ol E-PROCUREMENT

= che il Capitolato Tecnico, casi come gli altri atti di gara, ivi compresa quanto stabilito relativamente alle modalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulate con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTC NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZ0 FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






Allegato 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’ offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’ Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

{i campi contrassecnati (*) sono obbligatori; le offerte associate a dichiaraziont incomplete saranne valutate
come non-congrue. la siruttura del file non é modificabile )

Anagrafica
) NICOLETTI PIETRANTONIO
11/ la sottoscritto / a

in qualita di (* LEGALE RAPPR., AMMINIST.UNICO,DIRETT.

della Ditta (*) TECNICO S&N IMPIANTISTICA ELETTRICA S.R.L.
codice fiscale (*) NCLF‘RN77E25A225A -
nato a (*) ALTAMURA __ Prov. BA

residente a *) ALTAMURA __ Prov. BA

in via/piazza (*) VIA SANDRO PERTINI _N. N. 15

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta € pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTO (€)

€ 300.034,97

2. (*) che la suddetta otferta ¢ congrua e sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma 1 del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
evenluale documentazione probatoria dei costi dichiarati).

Pag. 1di6



Allegato 4

FORMAT ANALISI COSTI

QFFERTO (€)

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATO (€)) TOTALE OFFERTA (€)
B MATERIALE DI FORNITURA | € 197.981,43
MANODOPERA € 28.04620 |
: ONERI AZIENDALI PER LA € 5.000,00
SICUREZZA _
SMALTIMENTI €  6.000,00
SPESE GENERALL € 30.003.50
UTILE D'ESERCIZIO € 33.003.85
i € 300.034,97
IMPORTO
TOTALE

3. (*) che il Costo orario che la Dilta riconosce al proprio personale rispetta, per
funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggi
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata e al
di impianti™:

tutti i livelli
ornamento ill
I'installazione

DICHIARAZIONE

| COSTI ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALE RISPETTANO I
VINCOLI STABILITI CON LE TABELLE DE]I MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CN.L. 01.06.2024 PER 1L SETTORE “ADDETTT ALLINDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA E ALL'INSTALLAZIONLE DI IMPIANTI™.

SI/NO

si

SE IL C.C.N.L. APPLICATO E DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO. SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sard impiegato nelle attivita relative

al fascicolo in oggetto &:

D2 OPERAIO METALMECCANICA PRIVATA E DELLA | € 24,48
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

ol OPERAIO METALMECCANICA PRIVATA E DELLA |€ 24,97

) INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

c2 OPERAIO METALMECCANICA PRIVATA E DELLA | € 25.53
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI ‘

3 OPERAIO METALMECCANICA PRIVATA L DELLA |€ 2733 ]
INSTALLAZIONE DI IMPIANTI -

Nota 1: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali ¢ allegare tabella

dei minimi salariali di riferimento.
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MINISTERO DEL LAVORO € DELLL POLITICHE SOCIALI

Allegato 4

Dipartimento per e politiche del lavaro, previdenziali, assicurative e per la salute e la sicurezza nel luoghi di lavoro
Direrione Genecale dei Rapporti di Lavoro & delle Relaziani Industriali - Div. 11

COSTO MEDIO ORARIO PLR IL PERSONALE DIPENDENTE DA IMPRISF DILUINDUSTRIA METALMICCANICA PRIVATA £ DELLA INSTALLAZIONE DI IMPIANTI

[ OPERAI GIUGNO 2025 |
[ | D1 D2 c1 [ [ a1
A Ll reteibytiut angl

Painbutioss tabeiters Frr T o EYRTEN ™ 1509943 780,04
Ry T o, a0 - ou100 1.08/,04 110748
Elemants sorequativs 85 23500 . A8% 0 ams.on Aan.00
raraL =a* | 13, ke 80 28 5ah,14 35 DA, 2 15.610.88 2745116 2341256
B-Onurt sgguntiv

Paatits retrbude (m.4) Y] 1t I ot 290,54 mia
Tragizasima menuiits’ L59680 Loemvi Py £ iy e 334238 143083
rataLE | 101887 [T Fre 231280 150671 Lamo4]
E-Onerl provid. » stuint.

ings {11, 300) s ad B4sha1 nee LLTPE] a.460,70 senarad
il {4,417 i cbhoy L1819 L200.30 (WITW}) 1 323,10 Lait s
[rotaw -c- | 704,78 264950 BEmel 10.062,90 10,1186 1355,53]
Al e

frattamenta firs ragparin L7 Lowh 1 190,53 ] » HL8 13187
Arilutanene ¥ K., Fos) 6,6t ez 12611 1 L3 198840
Foia {ORETA (sdesane & 405 T IRT] 10091 FwTY itm,58 T 2054
bt dh wilaneta | 1R/ {1 del fando) v 00 ey 1056 H 1506
Asintencs Santans istege s Contnb. oh solklaiietd 10% i 1LE (] .60 17180 i71.80
Pleaitiit bty o0 Tanen P ] 406 50 000 200,00
[raraice" I zaries pren Trie a0 9 2344.01 Lz
COSTO ANNUD ey s st 40,8406 4173570 130.95
[COSTO MEDID ORARID Nlavaraton ind.tal | 210 ) 97 #a ELET] x|
1 annus taariche (40 ore @ 52,2 sentimana) 1 2080 s togt = s B e e s $a e Lk g £ e i v

D10 annue meduinants fon lavarste cov udnne | e T T

i s s 1 1t T4 008 e g, L

tentimata’ (10 grarni 18 Lo a0 § 10000 81 00 000 (00 3 ot el .

parmasL S resnBusn " 1 L i & Dt 8 36,094 G 8 00020 Rt el 4. P

e mbies, permesy Lndatali Birmia dlie tugo 2t 1Lt a4 T 1 24 308 04 8 gobemt e semara) b

mataia, infart , masemta’ {4, #4%) T e

(PRI S SV

(R

1 utate wrw oo lavin ste 184
|12 snme v asmmte Lewate 1 1500
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Allegato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’ Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per
il fascicolo in oggetto ¢ cosi determinato:

DICHIARAZIONE S1/NO

31 CONFERMA [I. COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SA E ;
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/DOCUMENTAZIONE DI GARA. Sl

Se i costi_della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della S.A., motivare il ribasso ai
sensi dell’art. 4] comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sard impicgatlo per I'esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

S NUMERO COSTO ORARIO TOTALE
LOTTO ORE/UOMO LIVELLO (€/h) MANODOPERA (€)

PERSONALE

Il

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute ¢
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’ Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo
in oggetto sono i seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

€ 5.000,00

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetto nel pieno rispetto delle normative
curopee e nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Lgs. 36/2023):

TME_I'I:—(;;\-JDRMATIVD. LA DITTA RISPETTA: 50 e e il bT/ ;0_
GLI OBBLIGHI NORMATIVIIN M/:I;_I{l; AﬁME[I.'lE’I';LE si

| GLI ()H.Hl.igl I_I .":UIM_A'I'IVI IN MATERIA SOCIALE E DEL LAVORO? Si_ -

E. lJ(JEBLlGHI PREVISTI DALLA N('JRMA"t'I;t\;l ;l_l/-_\Ll'PI'ATl{dltflrlfi;[‘; ______ o si

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature e materiali di consumo e beni strumentali necessati
all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:
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Allegato 4

REQUISITI OGGETTIVI

NOTE

smerigliatrice  Bacag bl 10.8v 76mm; avvitatore Bacd-1 10.8 v li; caricabatteric Bacc 10.8 v li;
minismerigliatrice 326093; tassellatore 250799;5c¢ala superteles scala teles; trabattello:Compressore a
trasmissione diretta Vb30x;Segatrice a nastro BMBS Art. 366841; - CERTIFICATORE DI

CABLAGGIO LAN FINO A 6 A_-CERT10G 4

PEUGEOT RANCH TG: DL8ETVK

- FIAT DOBLO® TG: ES308GX

- FIAT DOBLO' TG: ES 139 GX

- FIAT DOBLO' TG: ET 671YC

- IVECO DAILY TG: EY 159DF COMPELTO DI
GRU PER AUTOCARRO matr. 21.2.00264. BA Marca. H.C.E. 8RL Mod, I'531 Nr, Fabbrica: 107500
- IEEP COMPASS TG: FY47THT
# QOPEL VIVARQ TG: FASTOLT

- FLAT 5001 TG: FC882]P

= BMW X3 TG: GG 93974K

= RENALLT CLIO TG: DL67TVK
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9. che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi,

Allegato 4

atti al miglioramento /

ottimizzazione temporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Personale interno formato ¢ certificato [S0 9001 /7 14001 / ATTESTAZIONE SOA
CLASSIFICA OGI11-08 3011

Riduzione tempi di
intervento e di errori. No
L:oﬁti di subappalto per

formazione

Software pestionale proprietario per programmazione interventi

timizzazione percorsi ¢
sguadre.

Magazzina centralizzato con scorte per 6 mesi

Nessun fermo per
approvvigionamento. Prezzi
bloceati su materiali di
consumo

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le

precedenti voci:

REQUISITI SOGGETTIVI / OGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

" Personale interno qualificato PES-PAV-PE] CEI 11-27 con idoneita ai lavori solto
tensione M1

Fsccuzione diretta senza
subappalti. Riduzione tempi
di fermo impianto e costi di
coardinamento ditte lerze

Abilitazione e pregressa esperienza lavori in siti militari/soggetti a nulla osta sicurezza.

Accardi quadro attivi con fornitori primari di colnponcntisticm'l‘:T\I'-!Hd,_:;}cfﬁicler,
Siemens

Abilitazione e prepressa
esperienza lavori in siti
militari/soggetti a nulla osta
sicurczza. Procedure di
lnccesso gid note
Disponibilitd ricambi critici a
prezzi convenzionali.

Data 22/04/2026

SN IMPIANTIST)

[ Dichiarante

8.l

VIACI

K.
CEFTP.IVA : 05984710722
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SEN IMPIANTISTICA ELEITTRICA S.R.1.

DICHIARAZIONE COSTI DELLA MANODOPERA E ONERI AZIENDALI DELLA 5ICUREZZA
ALTAMURA, 22/04/2026

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in media
tensione denominata “Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto”

Il sottoscritto NICOLETTI PIETRANTONIO nato a ALTAMURA il 25/05/1977
(C.F. NCLPRN77E25A225A) residente a ALTAMURA (BA), via SANDRO PERTINI n. 15 in qualita di:
legale rappresentante, dell’'operatore economico S&N IMPIANTISTICA ELETTRICA 5.R.L,
VIA CIRENAICA N. 52 ALTAMURA P.IVA
05984710722;

ai sensi e per gli effetti degli artt.47 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.,

DICHIARA CHE

- la stima dei costi della manodopera & pari ad € 28.046,20 I.V.A. esclusa.

- propri costi aziendali concernenti delle disposizioni in materia di salule ¢ sicurezza nei luoghi
di lavoro sono pari a € 5.000,00 LV.A. esclusa

s.r.l

NICOLETTI
CFTP.IVA : 05984710722 A the o
12:06:38
GMT+02:00

VIA CIRENAICA 52 70022 ALTAMURA (B4}
CEPIVA:GI0RITINT2E TEL/FAX:8/3111132
E-MAIL: snimpiantiticuwymuilcom  PEC: snimplantisticaelattriva@pec. it

TEL NICOLETTI PIETRO: 339 4772979 - 351 747 9972






Tedt DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RDO: 6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Econornica relativa a

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristine dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

dengminata “Cabina MT C12" dell'&rsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdOnr. 6209689

Numero lotta 1

Arnministrazione titolare del procedimento

Nome ente MINISTERD DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO |LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale 80012660736 Codice univoco ufficio IPA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +380997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrente

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione

3M ELETTROTECNICA - SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA

Partita IVA
03862691007
Tipologia societaria

Societa a responsabilita limitata (SRL)

Dggetio dell'Offarta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA

acquistinretepa

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

NUMERO DI RDO: 6209689

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 13,74

Ulteriari elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Economico dichiara di essere intenzionata, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della Facolta di affidare attivita in subappalto
secando | termini specificati nella documentazione che allega all'offerta

Ulteriori elementi dalla procedura di alfidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economica non si trova rispette ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamenta, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresi dichiara:

= che [a presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del procadimento, cosi come
previsto nella lex specialis;

« che la presente afferta non vincolera in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver presao visione ed incondizionata accettazione delle clauscle e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comungque, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare |'esecuzione di tutte le prestazioni
opgetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dei prezzi richiesti e afferti, ritenuti
remunerativi;

= di nan eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
non valutati o non considerati, salvo che tali elementi si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e nan escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

= che i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ.;
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- - DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acqmstmretepa
NUMERD DI RDO: 6209688

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

= che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle modalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTG NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






MElettrotecnica

OGGETTO: Servizi pet il tipristine dell’efficienza della Cabina Tilettrica MT C12 dell’Arsenale
Militare Marittimo di ‘Taranto

CIG BB1F4D625F

La sottoscritta STEFANIA PORTALURI nata il 27/07/1957 a MAGLIE prov. (LE) Codice Fiscale:
PRTSFNS7L67E815G residente in LECCE via G.LMARUGI 56 in qualia di LEGALE
RAPPRESENTANTE della Ditta/Societa 3M ELETTROTECNICA SRL con sede legale in ROMA,
VIA DELL'ARCO DELLA CIAMBELLA 13 codice fiscale n. 03862691007 e con partita IVA n,
03862691007

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni false e della conseguente decadenza dai
benefici eventualmente conseguiti (ai sensi degli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria

responsabilita

DICHIARA

- che i costi della manodopera, ai sensi dell'art. 108, comma 9 del D.Lgs 36/2023 sono pari
ad 29.204,66 Euro

- che gli oneri aziendali per I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza
sui luoghi di lavaro, di cui all'art. 108, comma 9 del D.Lgs 36/2023, seno pari ad 3.066,62

Euro

Roma, 20/04/2026

‘M Elettrotecnica

Amministratore Unico

Dott.ssa Stefania Portaluri

AR Elepnotecmen Sl
Via dellAreo della Clambelli: 15 -
00186

Ry

ASSISTAL ..
Clogd Fisg P Ivc QRRA2GY 007

T o S A senanEzaTious
Fials Ronvii o 5 CTAN sk

nlecnica i IR HTH]
amuouniztrazionafdimelatitoteemen.com ﬁ
an

Hima n. 73300






Allegato 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’ offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza dclla
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arscnale
Militare Marittimo di Taranto”

(i campi contrassegnati (*) sono obbligatori: le offerte associate a dichiarazioni incomplete saranno valutate
come non-congrue. la struttura del file non & modificabile.)

Anagrafica
11/ la sottoscritto / a (*) STEFANIA PORTALURI
in qualita di (*) AMMINISTRATORE UNICO
della Ditta (*) 3M ELETTROTECNICA SRL
sodice fiscale (*) PRTSENSTL67E815G
*
anoR ) MAGLIE (LE) TL 27/07/1957
residente a (*) LECCE Prov. LECCE o
in via/piazza (*) G.L.MARUGI N. 56

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (™) che il ribasso ofterto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta & pari a:
P

IMPORTQ TOTALE OFFERTO (€)

304053,29€

2. (*) che la suddetta offerta & congrua ¢ sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma 1 del [).I.gs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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Allegato 4

FORMAT ANALISI COSTI

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATO (€) | TOTALE OFFERTA (€)
IMP ELETTRICI 33.94461€
OPERE EDIL] — 8.600,00 € )
QUADRI MT = 251.908,68 €
/i SOCCORRITORE 9.600,00 €

IMPORTO TOTALE
OFFERTO ()

SN

3HM05320€

3. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per tutti i livelli
funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata e all'installazione

di impianti™;

— -

DICHIARAZIONE

SI/NO

I COSTI ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALE RISPETTANQ |
VINCOLI STABILITI CON LE TABELLE DE1 MINIMI SALARIALI CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CN.L. 01.06.2024 PLR L SETTORE *ADDETTI ALLINDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA E ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI".

51

r

SE IL C.C.N.L. APPLICATO E DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L, APPLICATO;

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sard impiegato nelle attivita relative

al fascicolo in oggetto é&:

LIVELLO

CATEGORIA

COSTO ORARIO (&/h)
Nota |

38

IOPERAIO ELETTRICISTA

3U

OPERAIO ELETTRICISTA

OPERAIO ELETTRICISTA

2927 €/h

27.33 €/h

24,48 €/h

Nota |: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali ¢ allegare tabella
dei minimi salariali di riferimento.
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Allepgato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per

il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

DICHIARAZIONE

81/ NO

SI CONFERMA [L COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SA. E
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/DOCUMENTAZIONLE DI GARA.

81

Se i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della S.A., motivare il ribasso ai
sensi dell’art. 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sara impiegato per I'esecuzione delle attivita / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

NUMERO COSTO ORARIO

PERSONALE KEVELLO (€/h)

LOTTO ORE/UOMO

TOTALE
MANODOPERA (€)

i

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti ['adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’ Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo

in oggello sono 1 seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

€ 3.066.62

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetto nel pieno rispetto delle normative

europee € nazionali (ai sensi dell’ Art, 110, comma 5, D.L.gs. 36/2023):

GLI OBBLIGHI PREVISTI DALLA NORMATIVA DI QUALITA® RICHIESTA?

AMBITO NORMATIVO. LA DITTA RISPETTA: SI/NO
GLI OBBLIGHI NORMATIVIIN MATERIA AMBIENTALE? L
GLI OBBLIGHI NORMATIVI IN MATERIA SOCIALE E DEL LAVORO? il

sL

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature ¢ materiali di consumo e beni strumentali necessari

all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI

NOTE

PINZA CAPICORDA A BATTERIE CEMBRE — CHIAVI DINAMOMETRICHE ~ CASSETTA
RELE' — TRAGLIACAVI MILWAUKEEE — FURGONE IVECO CON GRU — AVVITATORE

ELETTRICO
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Allegato 4

9. che la Ditta disponc di requisiti soggeltivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
ottimizzazione temporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Il personale che interverra & in possesso di attestati Schneider relativi a alla
teenologia, installazione e manutenzione delle apparecchiature di media
tensione secondaria tipo sm6 e dei relé sepam.

Risparmio sugli interventi
Schneider

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le

precedenti voci:

REQUISITI SOGGETTIVI/ OGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

5i allega la Specifica tecnica Schneider relativa al quadro eletirico MT

Si propone il quadro elettrico
dalle caratteristiche migliori

Data 21/04/2026

Pag. 4 di 4
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ECOSTRUXURE

SOSTENIBILITA

-
AFFIDABILITA

SICUREZZA

Sfrutla al meglio le nuove opportunita creale dalla digitalizzazione
La rivoluzicne digitale ha inauguralo una nuova era di opportunitd e sfide in Wit i settori, Con l'ondata
dell'laT, lintegrazione digitale dei sistemi di distribuzione dell'alimentazione non @ pid una scelta, ma una

nacessila.
Nel mondo Schneider Electric tutto gquesto ha un nome: EceSlruxure™ | la piattaforma e architetiura aperta,

interoperabile e abilitata dall'lloT con cui offriamo ai nostn chenti valore aggiunto in termini di sicurezza,

affidabilita, efficienza, soslenibilita, connetlivita,
Tanti sono i casi in cul la digitalizzazione grazie a EcoStruxure ™ ha portato dei benefici tangibili dal punto

di vista economico e operativo

ri clienti in primo piano

Le esperienze del nost

i gruppo Badgepoert ha sceito

la piatafarma EcoStruxure™ dh
Schneider Electric per realzzare una
fubbrica intefligente e ndurre |l rischio di
fermo macchine, grazie allutihzzo della
realta aumentata a allinnovaziona

Terminal Darsena Toscana ha scalto
EcoStruxure™ di Schneider Eleciric
Rtalia per la digtalizzazione delle
propne infrastrutlure sisttriche, garan-
tenda continuithy o servizio, nduzions
dal fermo impanto & aumento della
produttivita.

Fondersa di Torbole ha scello
EcoStruxura™ di Schneder Eleclnc per
effettuare Feflicientamento enargetica
del proprio stabilimento produtlivo,
rnducendo | consumi energatici a
ottenenda | cerlifiali bianchi.
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Quadro: MMI TARANTO (C12 SEZ.3)

SM AirSeT

Quadro di Media Tensione Secondaria
con isolamento in Aria




Schneider

Presentazione di SM AirSeT

Schneider Electric ha sviluppato il nuovo quadro di Media Tensione secondaria iVl Air5a21 con apparecchiature
alternative totalmente 2rive di gas 5F4%, mantenendo i vantaggi dell'atiuale gamma SM8.

SM AirSeT rappresenta una rivoluzione per la disiribuzione elettrica. || nuovo =

quadro utilizza la tecnologia brevettata Shunt Vacuum intsrruntion (SVI),
combinande lselamento dielettrico in ariz pura allinterruzione di archi elettrici
tramite ampolle in vuoto, offrendo cosi un'alternativa sostenibile ai tradizionali
quadri con apparecchiature isolate in gas SF6.

L'aria ha un Global Warming Potential (GWP) pari a zero, & sostenibile per
I'ambiente ed & pensata per il futuro, libera da vincoli normativi e senza ulteriori
costi nei processi di smaltimento. ¢

In aggiunta, SM AirSeT & dotato di nuove tunzionalita digitall, perfettamente integrate nell'architettura
EcoStruxure di Schneider Electric (loT), che consentono di avere una maggiore visibilita e controllo sullo stato di
salute delle proprie apparecchiature. Di conseguenza, sarai in grado di prendere le dzcisioni giuste al momanio
giusto, garantendo tempi di intervento ridotti ed una maggiore continuita di servizio.

Il nuove quadro di Media Tensione secondaria SM AirSeT & pronto per il futuro, offrendo una soluzione:

fo Grean: La nuova tecnologia garantisce un'alternativa sostenibile al gas SF6, utilizzando aria pura con
* GWP=0 nel pieno rispetto del nuovo Regolamento (UE) 2024/573;

ks Digitalz: SM AirSeT offre una connettivita scalabile per adattarsi alle diverse esigenze di mercato, con la
possibilita di implementare logiche di manutenzione preventiva e predittiva attraverso un monitoraggio in
tempo reale delle condiziani di impianto;

(@ Oi facile tran=sizionz: SM AirSeT garantisce compatibilita e possibilita di estensione con la gamma SM6.

La nostra ambizione per un futuro sostenibile

La sostenibilita & al centro dei nostri obiettivi, della nostra cultura e delle nostre attivita. Nel 2015 Schneider Electric
si & impegnata a fornire alternative alle soluzioni che utilizzano gas SF6 entro dieci anni. Ci stiamo prendendo in
carico questo impegno, sviluppando le nostre offsris sznza 556,

Perché il mondo si sta allontanando dal gas SF67?

Con un potenziale di riscaldamento globale fino a 24.300 volte superiore all'anidride carbonica
(C0O2), l'esafluoruro di zolfo (SF6) & un potente gas ad =fietto serra. Per quesio motivo, & oggetto
dei divieti introdotti dal nuovo Regolamento (UE) 2024/573 sull'utilizza di gas fluorurati ad effetto
serra e necessita di un attento recupero a fine vita per garantime il corretto smaltimento.

Una boccata d'arla fresca per retl di distribuzione pil sostenibili

Il nuovo quadro SM AirSeT pud contribuire al raggiungimento degli obiettivi di sostenibilita della fua azienda.
Pil sicuro & sosienibile per natura, & esente daj rischi legati a future regolamentazioni.
Al fine di rendere possibile il cambiamento, SM AirSeT utilizza tecnologie comprovate,
sicure e responsabili, offrendo una gamma completa di unita funzionall con
apparecchiature totalmente prive di gas SF6 per soddisfare ogni tipo di applicazione.
Cid include unita con interruttore di manovra-sezionatore, interruttore in vuoto,
caontattore in vuoto, semplice sezionatore. Questi dispositivi sono progettati mantenendo
il consueto sezionamento o interruzione a tre posizioni: chiuso, sezionato, a terra.
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Quadro SM AirSeT con protezione arco interno sui 3 lati IAC AFL 12,5 kA x 1s

Tensione nominale

Tensione nominale di tenuta a frequenza industriale 50Hz / 1min valore efficace

Tensione nominale di tenuta a impulso atmosferico 1.2 / 50 microS valore di picco

Tensione di esercizio

Frequenza nominale

N" fasi

Unita in quadro:

Tra i compartimenti:

Corrente nominale delle sbarre principali
Corrente nominale max delle derivazioni
Corrente nominale ammissibile di breve durata
Corrente nominale di picco

Potere di interruzione degli interruttori alla tensione nominale
Durata nominale del corto circuito

Tensione nominale degli ausiliari

Larghezza

Altezza

Profandita

Composizione quadro:

Il quadro in oggetto & composto da & unita per una lunghezza totale di 3793 mm.

Norme di riferimento

kV
kv
kv
kV
Hz

233<e3353>>

mm

24

50

125
20
50/60

IP 3X
IP 2X
630
630
12,5
31,5
12,5

3793
2050
1220

CEl EN 62271-200, CEI EN 62271-100, CEI EN 62271-1, CEl EN 62271-102, CEl EN 62271-103,
CEl EN 62271-105, CEI EN 62271-206, CEI EN 62271-304, CE| EN 60255, CE| EN 61869-2, CEl EN 61869-3,

CEl EN 60044-8, CEI 0-16

Deposito Custodia

In caso di mancato ritiro della merce e/o di ufilizzo di messa a Stock presso i magazzini di Schneider Electric si
informa che, trascorso un mese di periodo di proroga, il deposito presso i nostri magazzini verra calcolato ed

addebitato al valore di 10€ mese/cella.
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Quadro: MMI TARANTO (C12 SEZ.3)

Codice Descrizione Qta
Accessori
Leva di manovra SM AirSaT 1
Pannello finale di chiusura del quadro 2
Verniciatura standard colore RAL 9003 goffrato (solo fronte) 1
ECOCARE
Membership Ecocare Essential con durata di 1 anno che include accesso alla piattaforma 1
di monitoraggio in tempo reale con supporto 24/7 del Connected Service Hub, tempi di
intervento dedicati & accesso prioritario alla fornitura di parli di ricamblo
PASS00L Gateway Modbus/Ethemnet (24Vec) 2
ConneXium Switch Ethernet TCP/IR - 5 porte in rame (alim. Aux 12-24Vec) 1
Modem router GSM 4G LTE (220Vea) + cavetto patehchard U/UTP 4P cat.5e 1 m 1
iPC 2P+T 16A 250Vca italiana bivalente 1
Alimentatare 230 Vca /24 Ve 1
kit di 2 sensori wireless rilevazione temperatura e umidita' ambiente QMT 1
Supporta per sensori temparatura e umidita’' ambiente 1
M.1 sensore wireless rilevazione temperatura e umidita’ cabina + supporto 1
Quadro
SM_AIRSET_DMVL_A
DMVLA EvoPacT 24kV-12.5kA-630A unita' interr. semplice sez. e TA 1
IAC AFL 12,5kA 15 1
Durata nominale corto circuito 1 5 1
Sbarre omnibus 830A 1
Verniciatura standard colore RAL 9003 goffrato (solo fronte) 1
TA ARM3/N2F 200-400/5-5 7,5 VA cl.0,5 -2VA 5P30 Ith25kAx1s 3
Derivatore capacitivo e lampade presenza tensione tipo VDIS STD Us da 15 a 20 kv 1
Contatti ausiliari su interrutiore (2NA+2ZNC+1C0O) 1
Blocco chiave tipo tubolare su interr chiave libera in pos. di aperto 1
Sganciatare di chiusura e rele' antirichiusura per com EvoPacT 48Vee 1
Contamanovre per comanda tipo EvoPacl 1
Comando interruttore tipa EvoPacT con motore 48-60 Voo 1
Interr. con ciclo di operazioni slandard (O-3mn-CO-3mn-CO) 1
Sganciatore di aperiura 48 Vco 1
Comando sezionatore manuale a manovra dipendente tipo CDTS 1
Contatti ausiliari su IMS/SEZ (2Na/Nc) e ST (1Na/Ne) 1
Bloceo chiave su SEZ TERRA chiave libera in posizione di aperto 1
Blocco chiave su SEZ chiave libera in posizione di chiuso per unita’ interrutt 1
Cella bas=sa tenslone da 750x450mm 1
Res anticondensa 50W 220V 50Hz regolata da termostato e pratetta da interruttore 1
Rele’' PawerLogic P3U30-5AAA1BCAA - REL52003 aux 48-230Veal/ce 16DI-8D0O 1
24Voalce 2xRJ45 -CEI 0-16
Toroide omopolare chiuso tipe CSH 160 Diam=160mm CEI 0-16 rapporta 100/1 1
Interruttore aulomatico protezione clrcuiti aux 2
Manipolatore di camando Apri/Chiudl interruttore 1
Selettore locale/distanza 1
Lampada di segnalaziona interruttore chiuso (rossa) 1
Lampada di segnalazione interruttore aperte (verde) 1
N.1 kit 3 sensori rilevazione termica arrivo/partenza cavi connessi a Panel Server 1
SM_AIRSET_DMVL_A
DMVLA EvoPacT 24kV-12.5kA-630A unita’ interr, semplice sez. e TA 1
IAC AFL 12 5kA 15 1
Durata nominale corto circuito 1 8 1
Sharra omnibus B30A 1
Verniciatura standard colore RAL 9003 goffrato (solo fronte) 1
TA ARM3/N2F 50-100/5-5 7.5 VA cl.0,5 -2VA 5P30 Ith21kAx1s 3
Derivatore capacitivo & lampade presenza tensione tipo VDIS 5TD Us da 15 a 20 kV 1
Contatti ausiliari su interruttore (2NA+2ZNC+1C0) 1
Blocco chiave tipo tubolare su interr chiave libera in pos. di aperto 1
Sganciatore di chiusura e rele' antirichiusura per com EvoPacT 48Vcee 1
Contamanovre per comando tipo EvoPacT 1
Comandao interruttore tipo EvoPacT con motore 48-60 Vec 1
Interr. con ciclo di operazioni standard (0-3mn-CO-3mn-CO) 1
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Codice Descrizione Qta

Sganciatore di apertura 48 Vec

Comando sezienatore manuale a manovra dipendente tipo CDTS

Contatti ausiliari su IMS/SEZ (2Na/Nc) e ST (1Na/Nc)

Blocco chiave su SEZ TERRA chiave libera in posizione di aperto

Bloceo chiave su SEZ chiave libera in posizione di chiuso per unita’ interrutt
Cella bassa tensione da 750x450mm

Res anticondensa S0W 220V 50Hz regolata da termostato e protetta da interruttore
Rele' PowerLogic P3U30-5AAATBCAA - REL52003 aux 48-230Vea/ce 16DI1-8D0
24Vca/ce 2xRJ45 -CE| 0-16

Taroide omopolare chiuso tipo C5H 180 Diam=160mm CE| 0-16 rapporto 100/1
Interrutlora automatico prolezione circuiti aux

Manipeolatore di comando Apn/Chiudi interruttore

Seleltora locale/distanza

Lampada di segnalazione interruttore chiuso (rossa)

Lampada di segnalazione interruttore aperio (verde)

N.1 kit 3 sensori rilevazione termica arrivo/partenza cavi connessi a Panel Sarver

ST P WL e S S

PR ol . S

SM_AIRSET_DMVL_A

DMVLA EvoPacT 24kV-12.5kA-630A unita' interr, semplice sez. e TA

IAC AFL 12 5kA 1s

Durata nominale corta gircuito 1 s

Sbharra omnibus 630A

Vernicialura standard colore RAL 8003 goffrato (solo fronte)

TA ARM3/N2F §50-100/5-5 7,5 VA ¢l.0,5 -2VA 5P30 Ith21kAx1s

Derivatore capacitivo e lampade presenza tensione tipo VDIS STD Us da 15 a 20 kV
Contatti ausiliari su interruttore (ZNA+2NC+1CQ)

Blocco chiave tipo tubolare su interr chiava libera in pos. di aperto

Sganciatore di chiusura e rele' antirichiusura per com EvoPacl 48Vee
Contamanovre per comanda tipa EvoPacT

Comando interruttore tipo EvoPacT con motore 48-60 Voo

Interr, con ciclo di operazioni standard (O-3mn-CO-3mn-CO)

Sganciatore di aperiura 48 Vcc

Comando sezionatore manuale a manovra dipendente lipo CDTS

Contatti ausiliari su IMS/SEZ (2Na/Mc) e ST (1Na/Nc)

Blocco chiave su SEZ TERRA chiave libera in posizione di aperto

Blocco chiave su SEZ chiave libera In posizione di chiuso per unita' interruit
Cella bassa tensione da 750x450mm

Res anticondensa 50W 220V 50Hz regolata da tarmostato e protelta da interruttore
Rele' PowerLogic P3U30-5AAATBCAA - REL52003 aux 48-230Vca/ce 16DI-8D0
24Vca/cc 2xRJ45 -CE| 0-16

Toroide omopolare chiuso tipo CSH 160 Diam=160mm CFEI 0-16 rapporto 100/1
Interruttore automatico protezione clrcuiti aux

Manipolatore di comando Apri/Chludi inlerruttore

Selettore locale/distanza

Lampada di segnalazione interruttore chiuso (rossa)

Lampada di segnalazione interruttore aperto (verda)

N.1 kit 3 sensori rilevazione lermica arrivo/partenza cavi connessi a Panel Server

e S U T WENECR T W SE NRILE GO S R W o, S MR T e T

P Y

SM_AIRSET_DMVL_A

DMVLA EvoPacT 24kV-12 5kA-B30A unita’ interr, semplice sez, & TA

IAC AFL 12,5kA 15

Durata nominale corto circuito 1 s

Sbarre omnibus 630A

Verniciatura standard colore RAL 8003 goffrato (salo fronte)

TA ARM3INZF 60-100/5-5 7,5 VA ol.0,5 -2VA 5P30 th21kAx1s

Derivatare capacitive e lampade presenza tensione lipo VDIS STD Us da 15 a 20 kV
Contatli ausiliari su interruttore (2NA+2NC+1C0O)

Blocco chiave tipo tubolare su interr chiave libera in pos. di aperto

Sganciatore di chiusura e rele’ antirichiusura per com EvoPacT 48Vec
Contamanovre per comando tipo EvoPacT

Comando interruttore tipo EvoPacT con motore 48-60 Vec

Interr. con ciclo di operazioni standard (O-3mn-CO-3mn-CO)

Sganciatore di apertura 48 Ve

Comando sezionatore manuale a manovra dipendente tipo CDTS

Contatti ausliliari su IMS/SEZ (2ZNa/Nc) e 5T (1Na/Ng)

Blocco chiave su SEZ TERRA chiave libera in posizionae di aperto

Bloceo chiave su SEZ chiave libera In posizione di chiuso per unita’ interrutt
Cella bassa tensione da 750x450mm

Res anticondensa 50W 220V 50Hz regolata da termostato e protetta da interruttore
Rele' PowerLogic P3U30-6AAATBCAA - REL52003 aux 48-230Vca/ce 160D1-8D0O
24Vealce 2xRJ45 -CEL 0-18
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Descrizione

Electric

Qta

SM_AIRSET_CM

SM_AIRSET_GAM2

Toroide omopolare chiuso tipo CSH 1680 Dism=160mm CEI 0-16 rapporta 1001
Interruttore automatico protezione circuiti aux

Manipolatore di comando Apri/Chiudi interruttore

Selettore locale/distanza

Lampada dl segnalazione interruttore chiuso (rossa)

Lampada di segnalazione interruttere aperto (verde)

N.1 kit 3 sensori rilavazione termica arrivo/partenza cavi connessi a Panel Server

CM 24kV-12 5kA-50A unita’ misura tensione sbarre {fase/massa)
IAC AFL 12 5kA 15

Verniciatura standard colore RAL 9003 goffrato (solo fronte)

TV ffm 20000;r3/100:r3-100:3 5 VA cl. 0 5 30 VA cl. 3P
Resistenza antiferrorisonanza cablata

Camando sezionatore manuale a manovra indipendente tipo COT
Contatti ausiliari su IMS/SEZ (2Na/Ne) e ST (1Na/Ne)

Contatti ausiliari intervento fusibili (1Na/Nc)

Blocco chiave su SEZ TERRA chiave libera in posizione di chiuso
Fusibile tipo Vn =24 KV In=5,3 A

Senza lampade presenza tensione

Cella bassa tensione da 375x450mm

Res anticondensa 50W 220V 50Hz regolata da termostato e pratefta da interruttore
Interruttora automatico protezione circuiti aux

interruttore automatico protezione secondari TV

GAMZ 24kV-12.5kA-830A unita' arrivo semplice

IAC AFL 12 5kA 1s

Varniciatura standard coelore RAL 8003 goffrato (solo fronte)

Derivatore capacitivo e lJampade presenza tensione tipo VDIS STD Us da 15 a 20 kV
Cella bassa tensione da 375x450mm

Res anlicondensa 50W 220V 50Hz regolata da termostato e proteita da interruttore
MN.1 kit 3 sensorl rilevazione termica arrivo/partenza cavi connessi a Panel Server

B T Wl 1, SO N T NN W [ S bk ke B A
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Leaeare per la distribuzione elettrica & un pacchello di servizi progettato per mitigare il rischio di guasti elettrici e ridurre | templ di inattivita
identificande in modo proattivo | problemi all'interna delle apparecchiature. Il nostro servizio si basa su un'architeltura connessa ¢ su analisi
di esperti che forniscono raccomandazioni e supparto per la miglor gestione degli asset.

lo staio dl salute & Connecled Service Hub

Riattafonna di monltoragglo

| membri EcoCare avranno accesso alla piattaforma Ecostruxure Asset Advisor che analizza |
dati provenienti dal campo 24//. E passibile visualizzare differenti dashhoard, scaricare
repart mensili @ ricevere notifiche su differenti dispositivi.

Tale piattaforma & visionata 24/7 anche dagli esperti del nostro Cannected Service Hub
(C5H) che monitorano e supportano tempestivamente Vutente in base alla gravitd
dell'allarme. In caso di allarmi gravi, coordinane con I‘'utente le azioni correttive e I'eventuale
invio di un tecnico specializzate in sito.

Accesso al Portale Mysehneigdar

MySchneider ¢ un portale web che consente ai membri EcoCare di acceders a tutte |e
funzioni chiave per la gestione degli asset. Gli utenti possona facilmente accedere alle
informaziani 24/7, consultare una repasitory unico per i rappert di intervento e avere visibilita sullo stato di obsolescenza degli asset.

—_— — e

Bupparto di Emergenza

Il supporto da remoto & disponibile 24 are su 24, 7 giorni su 2, 365 glorni 'anna, In caso di emergenza, & possibile contattare un esperto per
I"analisi dei problemi a distanza. In accorda con gli espertl si potra pianificare Iintervento di un teenico specializzato entro 8 ore solari nel
territorio itatiang (cantinentale) @ nan oltre i| giorno lavorativo successivo nelle (sale. Le spese df manodopera & viaggio sono sopgetle a
scontistiche dedicate.

Failt di Rigamibin

| membri hanng accesso prioritario alla fornitura del componenti eritici elencati nel Piano, riducende le tempistiche di consegna delle parti di
ricambio originali. Tale fornitura sara soggetta ad una scontistica del 20% dedicata ai membri FcoCare,

Cuslomear Suceess Managai

| membri EcaCare saranno supportati da un Custumer Success Manager sin dal primo momento per I'on boarding e durante tutta la durata
della membership, Sara il punto di riferiments per massimizzare | benefici, oltimizzare gli interventi coordinando le eventuali attivita in sito,

Decarrenza Memt

ship E

E' anere del Commitlentle comunicare per iscritto alla Schneider Electric la data della messa in servizio delle apparecchiature, fatto salve if
caso in cui la messa in servizio & stata convenuta a carico della Schneider Electric nel qual caso proveederd la medesima,

La decorrenza dol servizi Membership EcoCare prescelti interviene dal primo giorno del mese successivo alla data del ricevimento della
comunicazions della messa in servizio delle apparecchiature,

In ogni caso, in assenza di tale comunicazione, 1a decorrenza dei servizi Membership EcoCare prescelti intervarra automaticameante 1l primo
giorno del mese successiva alla scadenza del sesto mese dalla data di spedizione delle apparecchiature effettuata dalla Schneider Electric.

51 precisa che |a connessione digitale sara effettuata successivamente alla data di decorrenza del servizi Membership FooCare prescelti come
sopra attivata, fatto salvo Il caso in cui la messa In servizlo sia stata convenuta a carico della Schneider Electric nel qual caso la connessiane
digitale sard eseguita dalla medesima contestualmente alla messa in servizio e la decarrenza dei servizi Membership CeaCare prescelll sard
dal primo giorno del mese successivo della data di connessiona digitale.

Tarming @ pondizian del Sarvizin FCeaCars

| termini e le condizioni del servizio nonché le tariffe per gli interventi dei tecnici specializzati sono disponibili nell’allegato tecnico EcoCare al
link: https.//download.schneider-electric.cam/files?p_Doe Ref=FeoCare_Membership_Tecnic



Ted DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RD0:6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Offerta Economica relativaa

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata “Cabina MT C12" dell'Arsenale Militare Marittima di Taranto.
RdO nr. &209689

Numero lotta 1

Amministrazione titolare del procedimento

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale B0D012660736 Codice univoco ufficio IPA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +390997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinante ERNESTO BARLETTA

Concorrenie

Forma di partecipazione

Singolo operatore econamico

Ragione sociale/Denominazione

ELETTRO TECNICA DI CARONE LEONARDO E SBLANO NICOLA SNC

Partita IVA
03857140721
Tipologia societaria

Societa in nome collettivo (SNC)

Oggetto dell'Offerta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



- "' DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa
NUMERO DI RD0:6209685

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Farmulazione dell'Offerta Economica = Percentuali a ribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 11,51

Ulterior elementi della procedura di affidamenta

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economico non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente pracedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile 0 in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

Ulteriori elementi dolla procedura di affidamenta

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Economico dichiara di essere intenzionato, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della facolta di affidare attivita in subappalto
secondo i termini specificati nella documentazione che allega all'offerta

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimentao, altresi dichiara:

» che |a presente offerta & irrevocahile ed impegnativa sine al termine di conclusione del procedimento, cosi come
previsto nella lex specialis;

= che |a presente offerta non vincolera in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausole e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
ducumentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comunque, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare I'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazicne dei prezzi richiesti e offerti, ritenuti
remunerativi;

« di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
non valutati o non considerati, salvo che tali elementl si configurino come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanto previsto negli atti di gara;

= che i termini stabiliti nel Cantratto e/o nel Capitolata Tecnico relativi ai tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ,;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






PROGETTAZIONE, CONTRUZIONE, INSTALLAZIONE,
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Spett.le
Arsenale Militare Marittimo i
Taranto

OGGETTO: Fascicolo 5604_26 Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in
media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’ Arsenale Militare Marittimo di Taranto.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000

Il sottescritto Sblano Nicola, nato a Maracaibo (Venezuela) il 11/11/1964 C.F.

SBLNCL64511Z614Y, nella sua qualita di legale rappresentante dell’impresa Elettro Tecnica
s.n.c., C.F. 03857140721, P.1. 03857140721,

DICHIARA

I costi della manodopera stimati in € 28.048,20 (euro ventoottomilaquarantotto/20) da intendersi

gia inclusi nel prezzo di offerta,

Gli oneri aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute ¢ di sicurczza
sui luoghi di lavoro da intendersi gia inclusi nel prezzo di offerta, ai sensi dell’art. 108 comma 9 del
Decreto Legislativo del 31 Marzo 2023, n. 36 ed art. 26 comma 6 del D. Lgs. 81/2008 ¢ s.m.i. sono

pari a € 1.121,85 (curo millecentoventuno/85).

Data e luogo Sannicandro di Bari, 20/04/2026






ekt DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acqmstlnretepa
NUMERO DI RDO: 6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

» che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle modalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente.

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



Allegato 4

Foglio di acquisizione clementi informativi ai fini della valutazione dell’offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.Lgs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

(i campi contrassegnati (*) sono obbligatori; le offerte ussociate a dichiarazioni incomplete saranne valutate
come hon-congrie. la struttura del file non é modificabile. )

Anagrafica

11/ la sottoscritto / a (*) _Sblano Nicola

in qualita di (*) Iega!e rappresentante B
della Ditta (*) Elettro Tecnica di Carone L. e Sblano N. s.n.c. B
codice fiscale () 03857140721 -
nato a (*) Maracaibo (Venezuela) _ Prov. -
residente a (*) Sannicandro di Bari Proy. BA

in via/piazza (:*j Estramurale, c.da Sére[la N. ¢n

Consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in
atti e dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000), ai sensi ¢ per gli effetti di cui agli Artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del
28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta ¢ pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTO (€)

€311.911.11

2. (*) che la suddetta offerta ¢ congrua e sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma | del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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FORMAT ANALISI COSTI

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATO (€) TOTALE OFFERTA (€)

28.048,20
] 212.000,00
i 112185
36.985,51

5.400,00
28.355,56

IMPORTO TOTALE
OFFERTO (€)

€AL91LLL

3. (*) che il Costo orario c¢he la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per tutti i livelli
funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il scttore “addetti all'industria metalmeccanica privata e all'installazione

di impianti®:

DICHIARAZIONL

S1/NO

’T(_T(_)S'l'l ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PLERSONALE RISPETTANO |
VINCOLLI STABILITI CON LE TABELLE DBEI MINIMI SALARIALL CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CN.L. 01.06.2024 PER 1L SETTORE “ADDETTI ALLINDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA E ALIMINSTALLAZIONE D IMPIANTI™,

SE IL C.C.N.L. APPLICATO [: DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:

metalmeccs

artigiano

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sara impiegato nelle attivita relative

al fascicolo in oggello é:

COSTO ORARIO (€/h)

LIVELLO CATEGORIA Nota |
3° operario elettrotecnico 16,212
5° operario elettricista 14,731

Nota I: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali e allegare tabella

dei minimi salariali di riferimento.
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Allegato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per

il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

DICHIARAZIONE

SI/NO

Sl CONFERMA IL COSTO TOTALL DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA 5.A. L
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/MOCUMENTAZIONE DI GARA.

si

Se i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della S.A., motivare il ribasso ai
sensi dell’art. 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sard impiegato per I'esccuzione delle attivitd / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA

LOTTO ORE/UOMO LIVELLO

I

NUMERO COSTO ORARIO TOTALE
PERSONALE (€M) | MANODOPERA (€)

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo

in oggetto sono 1 seguenti;

‘ ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetto nel pieno rispetto delle normative

europee e nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Lgs. 36/2023):

GLT OBBLIGHT PREVISTI DALLA NORMATIVA DI QUALITA' RICHIESTA?

AMBITO NORMATIVO. LA DITTA RISPETTA: SI/NO
GLI OBBLIGHI NORMATIVI IN MATERIA AMBIENTALE? o no
_('_EI:_I‘EB[_?-[:GIH N.(_;;/iA;':/Il_N“MA’I'IjI{IA SOCIALE E DEL LAVORO? no
ALITA® RICHIZETAD Si ]

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature e materiali di consumo e beni strumentali necessari

all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI

NOTE
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Allegato 4

9. che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
ottimizzazione temporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’ offerta, non catalogabili con le

precedenti voci:

REQUISITI SOGGETTIVI/ OGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

Data Sannicandro di Bari, 20/04/2026
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o e DOCUMENTO D] OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa -
NUMERO DI RDO: 6209689

SISTEMI Di E-PROCUREMENT

Offerta Econpmica relativa a

Descrizione  Fascicolo 5604 _26 Servizi per il ripristino dell'efficienza della Cabina Elettrica in media tensione

denominata "Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto.
RdO nr. 5209689

Numero lotto 1
Amministrazionea titolare dzl procedimento

Nome ente MINISTERO DELLA DIFESA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA MILITARE
COMANDO LOGISTICO DELLA MARINA MILITARE

MARINARSEN TA

Ufficio DIRETTORE DIREZIONE AMMINISTRATIVA RAMM

Codice Fiscale B0O012660736 Codice univoco ufficio IPA Non presente
Indirizzo sede Via di palma

Citta Taranto

Recapito telefonico +390997753661

Email ernesto.barletta@marina.difesa.it

Punto Ordinanta ERNESTO BARLETTA

Concarrente

Forma di partecipazione

Singolo operatore economico

Ragione sociale/Denominazione

ELECTRA SRL

Partita IVA
02144090731
Tipologia societaria

Societa a responsabilita limitata (SRL)

Oggetto dell'Offerta

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



2 DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
acquistinretepa : e e
NUMERQ DI RD0O:6209685

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Formulazione dell'Offerta Economica = Percentuali aribasso
Nome Valore
SCONTO UNICO PERCENTUALE 5,53.

Ulteriari alementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa all'art. 2359 del c.c. L'operatore economice non si trova rispetto ad un altro partecipante alla
presente procedura di affidamenta, in una situazione di cantrollo di cui
all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche di fatto,
che comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale

Ulteriari elementi della procedura di affidamento

Dichiarazione relativa al subappalto L'Operatore Ecanomico dichiara di essere intenzionato, in caso di
aggiudicazione, ad avvalersi della facolta dj affidare attivita in subappalto
secondo i termini specificati nella documentazione che allega all'offerta

Il Concorrente, nell'accettare tutte le condizioni specificate nella documentazione del procedimento, altresi dichiara:

= che |a presente offerta & irrevocabile ed impegnativa sino al termine di conclusione del pracedimento, cosi come
previsto nella lex specialis;

s che la presente offerta non vincolera in alcun modo la Stazione Appaltante/Ente Committente;

= di aver preso visione ed incondizionata accettazione delle clausale e condizioni riportate nel Capitolato Tecnico e nella
documentazione di Gara, nonché di quanto contenuto nel Capitolato d'oneri/Disciplinare di gara e, comungue, di aver
preso cognizione di tutte le circostanze generali e speciali che possono interessare 'esecuzione di tutte le prestazioni
oggetto del Contratto e che di tali circostanze ha tenuto conto nella determinazione dej prezzi richiesti e afferti, ritenuti
remunerativi;

« di non eccepire, durante I'esecuzione del Contratto, la mancata conoscenza di condizioni o la sopravvenienza di elementi
non valutati o non cansiderati, salvo che tali elementi si configurine come cause di forza maggiore contemplate dal codice
civile e non escluse da altre norme di legge e/o dalla documentazione di gara;

= che i prezzi/sconti offerti sono omnicomprensivi di quanta pravisto negli atti di gara;

= cha i termini stabiliti nel Contratto e/o nel Capitolato Tecnico relativi aj tempi di esecuzione delle prestazioni sono da
considerarsi a tutti gli effetti termini essenziali ai sensi e per gli effetti dell'articolo 1457 cod. civ,;

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026



T DOCUMENTO DI OFFERTA ECONOMICA
BCQUIStlantepa
NUMERO DI RDO:6209689

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

» che il Capitolato Tecnico, cosi come gli altri atti di gara, ivi compreso quanto stabilito relativamente alle modalita di
esecuzione contrattuali, costituiranno parte integrante e sostanziale del contratto che verra stipulato con la stazione
appaltante/ente committente,

ATTENZIONE: QUESTO DOCUMENTO NON HA VALORE SE PRIVO DELLA SOTTOSCRIZIONE A MEZZO FIRMA DIGITALE

DATA DI GENERAZIONE 22/04/2026






“DICHIARAZIONE COSTI MANODOPERA E ONERI AZIENDALLY

Spett.le

Arsenale Militare Marittimo di Taranto
Piazza Ammiraglio Leonardi Cattolica, s.n.c.
74123 - Taranto

OGGETTO: Fascicolo 5604 26 Servizi per il ripristino dell’efficienza della Cabina Elettrica in
media tensione denominata “Cabina MT C12" dell’Arsenale Militare Marittimo di Taranto.

Il sottoscritto (cognome) MARTINELLI (nome) SALVATORE nato il 22/01/1961 a NAPOLI residente a SAN
GIORGIO JONICO (TA) Via ROSSELLINI n. 8 codice fiscale MRTSVTE1A22F839M In qualita di
AMMINISTRATORE UNICO dell'impresa ELECTRA SRL Unipersonale con sede in TARANTO, Via P.COCO
11/B2, capitale sociale Euro 25.500,00 {venticinquemilacinquecento/00), codice fiscale 02144090731 P. IVA
021440850731

con riferimento alla procedura aperta in oggetto
DICHIARA

che gli oneri di sicurezza aziendali di cui all'art. 108, comma 9 del D.Lgs. n. 36/2023 sono pari ad €
1.500,00 (cifre) millecinquecento/00 (lettere);

che il costo della manodopera relativo al lavoro in oggetto di cui all'art. 108, comma 9 del D.Lgs. n.
36/2023 & pari ad € 28.046,20 (cifre) ventottomilaquarantasei/20 (lettere);

[ata Taranto, li 22/04/2026 Firma
(sottoscrizione in originale e per esteso )
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Allegato 4

Foglio di acquisizione elementi informativi ai fini della valutazione dell’ offerta ai
sensi dell’ex Art. 110 comma 1 del D.T.gs. 36/2023

OGGETTO: Fascicolo 5604/26 “Servizi per il ripristino dell’efficienza della
Cabina Elettrica in media tensione denominata “Cabina MT C12” dell’Arsenale
Militare Marittimo di Taranto”

(i campi contrassesmali (*) sono obbligatori; le offerte associale a dichiarazioni incomplete saranno valutate
come non-congrue. la struttura del file non é modificabile.)

Anagrafica

Il sottoscritto (* MARTINELLI SALVATORE

in qualita di (*y AMMINISTRATORE UNICO
della Ditta (*) ELECTRA SRL

codice fiscale (*) 02144090732

nato a (*YNAPOLIIL 22.01.1961 Prov. TA,
residente a (*) SAN GIORGIO JONICO Prov. TA
in via/piazza (*) VIAROSSELLININ. 8

Consapevole delle responsabiliti penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsitd in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli Artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai
sensi e per gli effetti di cui agli Artt. 46 ¢ 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000,

DICHIARA

1. (*) che il ribasso offerto espresso come valore economico in euro sull’intera base d’asta & pari a:

IMPORTO TOTALE OFFERTO (€)

€ 333.000,00

Diconsi euro trecentotrentatremila/00

2. (*) che la suddetta offerta & congrua ¢ sostenibile (ai sensi dell’Art. 110 comma 1 del D.Lgs.
36/2023), come dall’analisi dei costi allegata (compilata secondo il seguente format e corredata di
eventuale documentazione probatoria dei costi dichiarati).
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Allegato 4

FORMAT ANALISI COSTI

LOTTO VOCE DI SPESA IMPORTO STIMATO (€) TOTALE OFFERTA (€)
MANODOPERA € S350
MATERIALI € 290.653.80
/! '
I ONLRIAZIENDALI PER LA € 1.500,00
SICUREZZA
I SPESE GENERALDC — € 7.000,00
SMALTIMONTI T € 180000
UTILE € 4.00000

IMPORTO TOTALE
OFFLERTO (€)

€ 333.000,00

3. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al proprio personale rispetta, per tutti i

livelli

funzionali, i limiti imposti dai minimi contrattuali in vigore dal 27.10.2025, in aggiornamento al
C.C.N.L. 01.06.2024 per il settore “addetti all'industria metalmeccanica privata ¢ all'installazione

di impianti™:

DICHIARAZIONE

1 COSTI ORARI CHE LA DITTA RICONOSCE AL PROPRIO PERSONALE RISPETTANO |
VINCOLI STABILITI CON LE TABELLE DEI MINIMI SALARIAL] CON DECORRENZA
27.10.2025 RELATIVI AL C.CN.L. 01.06.2024 PER IL SETTORE “ADDETTI ALL'INDUSTRIA
METALMECCANICA PRIVATA 1§ ALL'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI™,

SE IL C.C.N.L. APPLICATO I DIVERSO DAL C.C.N.L. PER | DIPENDENTI DEL SETTORE
METALMECCANICO, SPECIFICARE LA DENOMINAZIONE DEL C.C.N.L. APPLICATO:

4. (*) che il Costo orario che la Ditta riconosce al personale che sarda impiegato nelle attivita relative

al fascicolo in oggetto é:

LIVELLO CATEGORIA COSTO Sﬁf:{tlﬂ (€/h)
50 Sy T €h27.33
FLIVICG CONL)  byprrALO SPECIALIZZATO
- T &h 20 .48
oL C ;
FLIVID2ZCONLY  byprrAI0 QUALIFICATO

Nota |: Indicare il costo orario che la Ditta riconosce ai diversi livelli funzionali e allegare tabella d

¢t minimi salariali di riferimento.
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Allegato 4

5. (*) che il costo totale della manodopera (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per
il fascicolo in oggetto & cosi determinato:

DICHIARAZIONE SI/NO
ST

SI CONFERMA IL COSTO TOTALE DELLA MANODOPERA STIMATO DALLA SA.E
RIPORTATO NELLA LETTERA DI INVITO/DOCUMENTAZIONE DI GARA.

Se i costi della manodopera dichiarati sono inferiori alla stima della S.A., motivare il ribasso ai
sensi dell’art. 41 comma 14 del D.Lgs. 36/2023, producendo tutti gli elementi giustificativi a
supporto ed allegando la stima dei costi della manodopera (compilata secondo il seguente format)
con riferimento al personale che sard impiegato per 'esecuzione delle attivitd / servizi richiesti.

FORMAT STIMA COSTI DELLA MANODOPERA
e NUMERO COSTO ORARIO TOTALE
F°LIV (C3 €/h 2733
, | 216 oreluomo n Spersone |  CONE) € 28.046,20
stimafe
LIV (192
L CCNL) €/h 24,48

6. (*) che gli oneri aziendali concernenti I’adempimento delle disposizioni in materia di salute e
sicurezza sui luoghi di lavoro (ai sensi dell’Art. 108 comma 9 del D.Lgs. 36/2023) per il fascicolo
in oggetto sono i seguenti:

ONERI AZIENDALI PER LA SICUREZZA (€)

€ 1.500,00

7. (*) che la Ditta eroga i servizi relativi al fascicolo in oggetto nel pieno rispetto delle normative
europee ¢ nazionali (ai sensi dell’Art. 110, comma 5, D.Lgs. 36/2023):

AMBITO NORMATIVO. LA DITTA RISPETTA: SI/NO
] |

GLI OBBLIGHI NORMATIVI IN MATERIA AMBIENTALE?

P AVORO? ST

GLL OBRBLIGHI NORMATIVI IN MATERIA SOCIALE L DEL LAVORO?

GLIOBBLIGHI PREVISTI DALLA NORMATIVA DI QUALITA® RICHIESTA?

Seatu thikaiis

sl

8. che la Ditta dispone gia delle attrezzature ¢ materiali di consumo e beni strumentali necessari
all’erogazione dei servizi relativi al fascicolo in oggetto:

REQUISITI OGGETTIVI NOTE
ATTREZZATURE SPECIFICHE PER LAVORI MT

SCHIACCIACAPICORDA IDRAULICA

"MULETTO ELETTRICO
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Allegato 4

9. che la Ditta dispone di requisiti soggettivi ovvero organizzativi, atti al miglioramento /
ottimizzazione lemporale dei servizi erogabili a fronte del fascicolo in oggetto:

REQUISITI SOGGETTIVI

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZI OFFERTI

la sede operativa locale in Taranto — via P. Coco 11/B2

pronto intervento
entro 4h

adozione di prnc.esﬁ olﬁ'ntdi;i formalizzati:
— Certificazione 150 9001

[ adozione di Frncesxi operativi formalizzati:
- Certificazione 150 14001

gestione dei processi
aziendali, assicurando che
l'organizzazione soddisti
in modo coerente i
_requisiti del cliente,

Giestione aziendale dell”
impatto ambientale
(gestione rifiuti)

adozione di p_mc:ssi operativi formalizzati:
- Certificazione 15O 45001

Giestione aziendale della
sicurezza interna e la
prevenzione degli
infortuni.

uso di risorse tecniche/personale dedieate per accelerare il subentro
¢ la gestione, riducendo i costi dei servizi ofTerti.

Riduzione tempi di
consegna
Riduzione disservizi

10. ulteriori fattori di cui la Ditta beneficia per il miglioramento dell’offerta, non catalogabili con le

precedenti voci:

REQUISITI SOGGETTIVE/ OGGETTIVI

ditta:
ELECTRA SRL
via P, Coco 1 1/B2
747121 - "Taranto (TA)

VANTAGGI Al FINI
DEL COSTO DEI
SERVIZ] OFFERT!
“Esperienza dal oltre 30
anni su impianti MT/BT

Requisiti ditta:
ELECTRA SRL

via P. Coco [1/B2
747121 - Taranto (TA)

Conoscenza del silo
Arsenale MM Taranto

ELECTRA SRL

Ulteriori requisiti soggettivi sono;

lidoneitd dell'impresa (es. regolaritd fiscale/contributiva, reating di
legalita, white-list)

Azienda in possesso dei
requisiti antimaflia/
regolaritd finanziaria

ELECTRA SRL
riguardano la capacitd tecnica, gconomica e finanziaria (es. fatturato,
SOA, contratti analoghi).

I

Data 22/04/2026
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Realizzazione di lavori
simili

Il Dichiarante
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